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Konzeption

Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Eltern, liebe Interessierten,

die folgende Konzeption soll Ihnen unser Haus und unsere Arbeit ndherbringen. Da wir
uns standig weiterentwickeln wollen und gemeinsam im Team an der Konzeption
arbeiten, kann es zu Veranderungen kommen.

Die kleinen Giganten - Ein gesundes Grof$ werden!
Unser Schwerpunkt liegt auf der Gesundheit mit den Themen Erndhrung, Bewegung und
Persdnlichkeit.

Schon der Name unseres Hauses ,,Die kleinen Giganten* soll zeigen, dass die
Wertschdtzung der Kinder sehr gro8geschrieben wird. Kinder sind kleine Giganten. Es
sind grofle Wunder, die voneinander lernen. Sie brauchen Licht, Luft, Raum und ein
Umfeld, das liebevoll fir sie sorgt. Kinder brauchen vor allem Zeit, um sich zu entwickeln.

Die Kindertagesstatte liegt inmitten der Stadt. Dieser Stadtteil ist lebendig, stadtnahe und
bietet trotzdem Natur. Trotz, dass unser Gebdaude zwischen Wohnhdusern liegt, kénnen
wir den Kindern ein groRflachiges Auliengeldnde bieten.

Unser Haus bietet den Kindern ein Ort, in dem sie sich wohl fihlen und wertgeschatzt
werden. In unserer Einrichtung wird fiir eine ausgiebige Bewegung, ausgewogene
Erndhrung und Platz fiir Individualitdt gesorgt. Zudem soll den Eltern erméglicht werden,
ihr Kind ohne Sorge und mit gutem Gewissen abgeben zu kdnnen.
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1. Rahmenbedingungen

Die Kindertagesstatte liegt in der Wilhelmstrale in der Siidstadt von Karlsruhe. Die
Sidstadet ist ein Stadtteil von Karlsruhe, der zwischen der 6stlichen Innenstadt und dem
Hauptbahnhof liegt.

Sie beinhaltet eine Fldche von 2.2049 km? und hat eine Bevélkerungsdichte von circa 8.442
Einwohner je km2. Dieser Stadtteil hat ungefahr 18.600 Einwohner, die aus allen Schichten
stammen. Rund 13% der Bevodlkerung in der Sidstadt sind Kinder und Jugendliche. Der
mittlere Teil der Stdstadt ist durch enge Straen mit griinderzeitlichen Mietshausern,
multikultureller Bevdlkerung und internationale Kiiche gepragt.

Die Stdstadt verfiigt iiber insgesamt neun Spielpladtze. Einige davon sind auf dem langen
Griinstreifen, der die Siidstadt durchzieht. Innerhalb Cityparks findet man auch viele kleine
Spielpldtze, die nicht weit von unserem Haus entfernt sind. Das Angebot dieser Spielplatze
ist vielfaltig und gut gepflegt. Nicht nur fir Kinder zum Spielen ist der Stidstadtgriinstreifen
ein schoner Ort, auch fiir einen Spaziergang durch eine griine Innenstadt ladt er ein. Der
an die Sidstadt angrenzende Oberwald ist auch noch zu erwdhnen, auch wenn er nicht
direkt in der Stdstadt liegt. Durch die Nahe zur Stidstadt wird der Oberwaldspielplatz von
vielen Sidstadtlern genutzt und kann fir einen Ausflug dienen.

Im Westen bertihrt die Stidstadt den Stadtgarten und den Karlsruher Zoo, welcher fir uns
schnell zu erreichen ist. So stehen ausgiebigen Tiererlebnissen nichts im Weg. Zudem
grenzt die Innenstadt an die Stidstadt. Das Naturkundemuseum, das Staatstheater und das
Schloss mit dem Schlossgarten kann fiir die padagogische Arbeit genutzt werden.

Unsere Kindertagesstatte ist in einem Altbau untergebracht und 2018/19/20 neu saniert.
Die Einrichtung erstreckt sich tiber das Erdgeschoss, das 1. Geschoss, ein Seitenbau und das
AuRengelande. Das Haus bietet Raum fiir maximal 60 Kinder, aufgeteilt in vier Gruppen.

Wir bieten zwei Gruppen fiir Krippenkinder mit je maximal 10 Kindern an, die zwischen eins
und drei Jahre alt sind. Des Weiteren gibt es zwei Gruppen fiir Kinder zwischen drei und
sechs Jahren und wird mit je maximal 20 Kindern gefiillt.

Wir arbeiten im 1.0G, in der die Elementar-Gruppen untergebracht sind, nach dem
Offenem-Konzept. Dies bedeutet, dass die Kinder in einem der Rdume ankommen und
auch frihstiicken. Anschliefend haben die Kinder die Moglichkeit in diesem Raum zu
bleiben oder den Raum auf derselben Etage zu wechseln. In den Rdumen befinden sich
unterschiedliche Funktionsecken. Die Rdaume bieten Platz fiir Rollenspiele, kreative
Gestaltung im Atelierbereich, Bauen und Konstruieren auf dem Bauteppich, Biicher lesen
und Ausruhen in der Kuschelecke, Spielen im Montessori-Bereich, Spiele spielen an den
Tischen, Bewegung im Bewegungsraum und vieles mehr. Das Mittagessen findet in einem
kleineren Rahmen statt, bei dem die Kinder sich in ihren zugeordneten Raumen treffen.
Der Gruppenraum bietet den Kindern dann Sicherheit und Struktur. Das Offene-Konzept
bietet den Kindern zusatzlich die Méglichkeit an offenen Angeboten, die von den Erziehern
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regelmalig angeboten werden, teilzunehmen. So haben die Kinder die Méglichkeit alle
Kinder kennen zu lernen und zu allen Erzieherlnnen eine Bindung aufzubauen. Somit haben
die Kinder einige Ansprechpartner zur Auswahl. Zusdtzlich gibt es weitere Aktivitats-
Raume. Ein groRer Bewegungsraum im 1. Stock dient einerseits fiir kleinere Turnstunden
und fir die Ausruh- und Schlafenszeit im Elementarbereich. Dieser Raum wird fir
Bewegungseinheiten genutzt auflerhalb der Schlafenszeit. Die Kinder schlafen dort
zwischen 12:45 Uhr und 14:00 Uhr. Des Weiteren ist im Erdgeschoss ein weiterer Raum, der
fir die Vorschularbeit oder Gruppenangebote genutzt wird. Dazu sind gute Absprachenim
Team notwendig, um die Aktiv-Rdume optimal zu nutzen. In jedem Geschoss sind
ausreichend sanitdre Anlagen vorhanden. Ein grof3es Auengelande steht den Kindern zur
Verfligung. Dieser beinhaltet einen groflen Sandkasten mit einer Wasserstelle, ein
Rollenspielbereich, eine Holzterrasse, Fahrzeuge, Spiele und ausreichend Platz zum Toben.

Im Seitenbau befindet sich die Kiiche, in der taglich frisch das Essen fir die Kinder
zubereitet wird. Es wird drauf geachtet, dass die Lebensmittel mit guter Qualitat und
regional eingekauft werden. Im Vorfeld wird immer einen zweiwdchigen Speiseplan in der
Kita-App verdffentlicht. Wir achten darauf, dass die Auswahl des Menus ausgewogen und
gesund ist. Zudem wird taglich das Frihstiick und der Nachmittags-Snack von uns
zubereitet und steht fiir die Kinder jeden Morgen bereit.

Das Betreuungspersonal besteht aus Erziehern und Padagogen. Jedes Personal, welches
mit den Kindern arbeitet, hat eine padagogische Ausbildung absolviert und arbeitet mit
Motivation, Engagement und Ehrgeiz. Wir orientieren uns an dem Erzieher-Kind-Schlissel
fir Baden-Wirttemberg. Zudem wollen wir den Kindern optimale Personalbelegung
bieten, um einen sicheren Hafen fiir die Kinder zu schaffen.

Die allgemeinen Offnungszeiten der Kindertagesstitte sind téglich von Montag bis Freitag
von 07:00 Uhr bis 17:00 Uhr. An Feiertagen ist die Einrichtung grundsatzlich geschlossen.
Jahrlich gibt es bis zu 15 SchlieRtage. Die Schlief$tage beinhalten circa zwei Wochen im
Winter, welche die Weihnachtswoche und die Neujahrswoche betrifft. Zusatzlich gibt es
Briickentage und Fortbildungstage, die zu den SchlieStagen hinzuzdhlen. Dies kann sich
jahrlich variieren und wird friihzeitig in der Einrichtung und den Eltern bekannt gegeben.
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2. Padagogische Arbeit

2.1. Ziele

Fir uns ist jedes Kind ein Individuum und entwickelt sich eigenstdndig. Diese Sichtweise ist
uns sehr wichtig. Das Kind steht im Mittelpunkt, da es wertvoll und einzigartig ist. Die
padagogische Arbeit richtet sich nach den Bediirfnissen der Kinder. Kinder sind kompetent,
neugierig und selbstbestimmend. Deswegen sehen wir sie als Kleine Giganten an. Zudem
verfolgen wir Ziele fir unsere padagogische Arbeit. Einige Ziele sind bereits gesetzlich
vorgeschrieben, die wir in unsere Arbeit berticksichtigen und unterschreiben. Diese sind im
Kinder-und Jugendhilfegesetz §22 SGB VIII Grundsatze der Forderung festgehalten.

1. ,,Der Férderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes
und bezieht sich auf die soziale, emotionale, kérperliche und geistige Entwicklung
des Kindes. Er schlie3t die Vermittlung orientierender Werte und Regeln ein. Die
Forderung soll sich am Alter und Entwicklungsstand, den sprachlichen und
sonstigen Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie den Interessen und
Bedirfnissen des einzelnen Kindes orientieren und seine ethnische Herkunft
bertiicksichtigen.*

2. ,,Das Angebot soll sich padagogisch und organisatorisch an den Beddirfnissen der
Kinder und ihrer Familien orientieren.*

3. ,,Die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit férdern.

Des Weiteren ist uns die ganzheitliche Férderung wichtig. Die Férderung mit Kopf, Herz
und Hand. Die Férderung nach Ganzheitlichkeit will die gesamte Personlichkeit des
Lernenden in den Lernprozess einbringen. Trotzdem ist es wichtig jedem Kind Zeit fiir sein
individuelles Lerntempo zu geben. Die Neugierde soll zugelassen und unterstiitzt werden,
um die Selbstkompetenz der Kinder zu férdern und zu starken. Die Selbstkompetenz
beinhaltet Erfahrungen mit sich selbst, Kenntnisse uber sich selbst und das
Selbstbewusstsein. Auch zu unseren Zielen zahlt die Vermittlung von Werten.
Wertevermittlung ist in der heutigen Gesellschaft sehr wichtig und wird taglich im Alltag
umgesetzt. Wichtige Werte sind fir uns Respekt, Empathiefdhigkeit, Akzeptanz,
Ehrlichkeit, Durchhaltevermégen, Geduld und Freude.

Zu den Zielen der padagogischen Arbeit zdhlen auch die Rechte der Kinder. Die Rechte
der Kinder lehnen sich an die Rechte der UN-Kinderrechtskonvention.

1. Jedes Kind hat ein Recht auf Gesundheit: Zur Gesundheit zahlt ausreichende
Hygiene, Mahlzeiten, Bewegung und das Wohlbefinden.

2. Recht auf eine gewaltfreie Erziehung: Dies beinhalt zudem Privatsphare und
Freirdume der Kinder einzuhalten, Vertrauen zu schaffen und eine gute Bindung
aufzubauen.

3. Recht auf Gleichbehandlung und Schutz vor Diskriminierung: Jedes Kind ist ein
Individuum und wird respektiert und wertgeschatzt.
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4. Recht auf Bildung und Erziehung: Dieses Recht ist vor allem im Orientierungsplan
fur Kindertageseinrichtungen fest verankert. Kindertageseinrichtungen haben
neben den Aufgaben der Erziehung und Betreuung auch einen Bildungsauftrag.

5. Recht auf Freizeit, Spiel und Erholung: Das Spiel ist fiir Kinder sehr bedeutend und
ermoglichen wichtige Lernerfahrungen. Das Ausruhen oder auch das Schlafen ist
Bestandteil des Tagesablaufs und unterstiitzt die Verarbeitung der
aufgenommenen Reize und Eindriicke.

6. Recht auf Partizipation: Partizipation bedeutet, dass Kinder sich mitteilen,
mitsprechen, sich informieren und gehort werden méchten.

2.2. Erziehungsmethoden

Unser Fokus der Erziehungsmethoden liegt auf der Persénlichkeits- und
Gesundheitserziehung.

Personlichkeitserziehung

Die Personlichkeitserziehung beinhaltet die Unterstiitzung des Wachstums zu einer
eigenstandigen Personlichkeit. Hierzu zdhlt die Sozialerziehung, Selbststandigkeit,
Selbstbewusstsein und die Resilienz. Diese Aspekte sind fiir die Persdnlichkeitsentwicklung
bedeutend und besonders wichtig. Das Zentrum der Sozialerziehung ist die Vermittlung
von Werten und Normen. Es beinhaltet den Erwerb von Fahigkeiten in der sozialen Umwelt
kompetent zu Leben und sie kritisch mitzugestalten. Kinder eignen sich viele soziale
Kompetenzen im Zusammenleben mit anderen Kindern in der Kindergartengruppe an. Sie
nehmen Uber Mitspielen, Geben und Teilen Kontakt zu anderen auf, probieren
verschiedene Verhaltensweisen aus, lernen durch Versuch und Irrtum, ahmen weiter
entwickelte Kinder nach. So lernen sie auch, wie man mit anderen Kindern interagiert, dass
man deren Willen und Besitz respektieren muss, wie in Kleingruppen Entscheidungen
getroffen werden, dass bei unterschiedlichen Wiinschen und Bestrebungen Kompromisse
sinnvoll sind, wie man Probleme |6st, dass man auf kleinere und schwéchere Kinder
Riicksicht nehmen muss und vieles anderes mehr. Des Weiteren wollen wir die Kinder zur
Selbststandigkeit erziehen. Dazu zahlen den Kindern Freirdume gewahren, Eigeninitiative
zulassen, eigene Erfahrungen machen lassen, Entscheidungen treffen lassen, nicht alles
abnehmen, Konflikte selbst 16sen lassen und Erfolgserlebnisse schaffen. Dies kann nur
gelingen, wenn wir den Kindern Verantwortung (bertragen und Vertrauen schaffen.
Zudem wird dadurch das Selbstbewusstsein gefordert und gestdrkt. Kinder lernen ihre
Starken und Schwdchen kennen und lernen dabei sich selbst einzuschatzen. Die
Kompetenz zur Resilienz zahlt auch zur Persénlichkeitserziehung. Resilienz beinhaltet die
Problemldsefdhigkeit, Kreativitat und die Lernbegeisterung. Diese Kompetenz wird durch
sicheres Bindungsverhalten, hohe Sozialkompetenz, Einfihlungsvermégen und
optimistische Lebenseinstellung geschaffen. Diese Aspekte werden im Alltag, in
Angeboten und in Projekten geférdert, gestarkt und gefordert.
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Gesundheitserziehung

Bewegungsarmut, ungesunde Nahrungsmittel, Ubergewicht oder auch Reiziiberflutung
durch Medien beeintrachtigen die Gesundheit schonin der friihen Kindheit. Hinzu kommen
vielfach psychosoziale Belastungen, die sich schon bei Kleinkindern negativ auf deren
Psyche auswirken. Deshalb kommt der Férderung von kérperlicher und seelischer
Gesundheit seitens der Kindertageseinrichtungen eine grol3e Bedeutung zu. Das physische
und das geistig-seelisch-soziale Wohlbefinden bedingen sich beim Menschen gegenseitig.
Diese ganzheitliche Betrachtungsweise ist eine wesentliche Voraussetzung fir das
Gelingen der Gesundheitserziehung. Gesundheitliche Bildung und Erziehung lassen sich
nicht auf bestimmte Aktivitaten beschranken, sondern sind Teil des Alltags in der
Kindertageseinrichtung. Sie umfassen die Bereiche der Erndhrung, der Bewegung, des
psychischen Befindens und der Hygiene. Fiir die Umsetzung der Gesundheitserziehung ist
uns die Bewegung im Turnraum, auf dem Auengeldnde und auf regelmafigen Ausfligen
sehr wichtig und gehoért zum Alltag. Des Weiteren wird fir die tagliche gesunde,
ausgewogene und abwechslungsreiche Erndhrung gesorgt. In unserer Kiiche wird von
unserem Koch-Team das Frihstiick, das Mittagessen und den Nachmittag-Snack
zubereitet. Fir das Wohlbefinden der Kinder wird taglich mit Zuwendung und
Wertschdatzung gesorgt. Zur Hygiene zahlt, vor allem im Krippenbereich, das Wechseln der
Windeln. Diese Aufgabe benétigt Sensibilitat der Fachkrafte und wird mit Sorgfalt und
Verantwortung nachgegangen.

2.3. Rolle und Aufgaben des Erziehers

e Wir bieten altersgerechte Bildungsangebote an.

e Wir bieten einen ,,Sicheren Hafen*.

e Wir wollen die Kinder ganzheitlich férdern.

e Wir nehmen die Kinder individuell war und férdern diese.

e Wir zeigen den Kindern und den Eltern Wertschatzung.

e Wir handeln professionell, indem wir unsere Kompetenzen einsetzen und unser
Handeln stetig reflektieren, um uns weiterzuentwickeln.

e Wir verstehen uns als Orientierungshilfe, indem wir die Kinder unterstiitzen,
fordern und bestdrken.

e Wir begleiten die Kinder in Spielsituationen und geben Anregungen.

e Wir versuchen jedoch so wenig wie méglich in die Spielsituationen einzugreifen,
denn so entwickeln sich die Kinder selbststandiger und selbstbestimmter.

e Wirsind fir die Kinder jederzeit prasent und ansprechbar.

e Das Spiel der Kinder wird nicht durch uns korrigiert oder bewertet, sondern durch
das Beobachten erkennen wir die Bediirfnisse der Kinder.

e Das Beobachten gehdrt mit zu unseren Aufgaben - so kénnen wir
Entwicklungsschritte festhalten und dokumentieren sowie den Eltern
Besonderheiten bei der Abholung mitteilen.

e Wir wdhlen Raumlichkeiten und Spielmaterialien altersentsprechend aus und
gestalten entsprechend der Interessen der Kinder.
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2.4. Methoden der padagogischen Arbeit

In unserer padagogischen Arbeit orientieren wir uns an verschiedenen padagogischen
Ansatzen. Bei uns finden sich Methoden aus der Frébel Pddagogik, dem Situationsansatz
und der Reggio-Padagogik.

Die Frobel-Padagogik wird auch die Padagogik des ,,Wachsenlassens‘ genannt, da das Kind
sich nach seinen eigenen Lernbediirfnissen richten kann. Im Zentrum steht das Spielen,
welches fir die Kinder eine typische Lern- und Lebensform ist. Wichtiger Baustein der
Frobel-Pddagogik ist die ganzheitliche Erziehung, also die Férderung von geistigen und
motorischen Fahigkeiten und den Umgang mit der Gesellschaft. Aber auch das freie
Denken und das Fordern der Selbststandigkeit, ist ein wichtiger Bestandteil dieser
padagogischen Richtung. Das ganzheitliche Gesundheitskonzept ist ein Ziel unserer
padagogischen Arbeit. Die Kinder sollen spielerisch und mit Freude eine gesunde und
natirliche Lebensweise erlernen. Gesundheitsbewusstes Verhalten und die
Eigenverantwortung fiir die Gesundheit werden am Vorbild gelernt. Zudem wird die
Freude an der Bewegung unterstiitzt und das allgemeine Wohlbefinden verbessert. Es
werden Mdglichkeiten fiir Ruhepausen geschaffen und der Wunsch nach Anerkennung
gegeben.

Der Situationsansatz zeichnet sich vor allem dadurch aus, dass die Individualitat jedes
einzelnen Kindes im Vordergrund steht. Im Wesentlichen orientiert er sich an den
Winschen der Kinder. Diese werden aktiv in die Planung des Tages miteinbezogen, sodass
sie das lernen kdnnen, was sie derzeit interessiert. Die Aufgabe der Padagogen/innen ist
es, immer wieder abwechslungsreiche Lebenssituationen zu schaffen, in denen die Kinder
sich selbst entfalten kénnen. Durch die Einbindung der Kinder in die Planung und
Durchfihrung von Projekten, soll das eigene Selbstbewusstsein und die Fahigkeit,
selbstandig zu arbeiten von Anfang an geférdert werden. Die Kinder lernen dabei, ihre
eigene Meinung mitzuteilen und gleichzeitig anderen Menschen zuzuhéren. Dadurch wird
ein sozialer Umgang miteinander und gegenseitige Riicksichtnahme von Grund auf erlernt.

Die Reggio-Padagogik mdchte, dass das Kind als eigenstandige Personlichkeit gesehen
wird, sowie dass die Kompetenzen des Kindes erkannt und geférdert werden. Das
ganzheitliche Lernen, also das Lernen im sozialen, emotionalen, kérperlichen und geistigen
Bereich, sowie das freie Spiel sind in diesem padagogischen Konzept sehr wichtig. Die
Padagogen/innen in einem Reggio- Kindergarten nehmen die Rolle eines Vertrauten,
Begleiters, Zuhdrers und Beobachters ein. Der Raum ist der dritte Erzieher.

Die Montessoripadagogik konzentriert sich auf die Bediirfnisse, Talente und Begabungen
des einzelnen Kindes und behélt dabei dessen soziales Lernen stets im Blick. Montessori-
Padagogen sind der Meinung, dass Kinder am besten in ihrem eigenen Rhythmus und in
ihrer eigenen Art lernen. Das Ziel der Montessori-Padagogik ist es, die Kinder so zu
begleiten, dass sie sich zu eigenstandigen, selbstbewussten und verantwortungsvollen
Persénlichkeiten entwickeln. Die Freiarbeit gilt als elementarer Bestandteil der
Montessori Padagogik. In dieser Zeit haben die Kinder die Méglichkeit, sich fiir ein
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Lernmaterial ihrer Wahl zu entscheiden und mit diesem selbstandig zu arbeiten.
Montessori-Spielmaterial steht fiir alle Kinder taglich frei zuganglich bereit.

2.5. Freispiel
"Spielen ist gesund!" - Kinder spielen, weil es ihnen am meisten Freude bereitet und sie
machen genau das, was sie fiir ihre gesunde Entwicklung brauchen. Die wirksamste Form
des Lernens der Kinder ist das Spiel, bei dem sie selbstbestimmt und effektiv ihre eigene
Umgebung erfahren kénnen und da Kinder ein von der Natur gegebenes hohes
Lernbediirfnis haben. Aus diesem Grund ist in unserer Einrichtung das Freispiel im taglichen
Tagesablauf verankert.

Ein selbstbestimmtes Spiel ist fiir die ganzheitliche Entwicklung des Kindes entscheidend.
Kinder machen wichtige Erfahrungen aus dem Spiel heraus. Sie lernen nur durch Dinge, die
sie selbst machen, anfassen und ausprobieren kénnen. Wahrend des Freispiels wahlt das
Kind sein Spielmaterial aus, entscheidet (iber seinen Spielverlauf und bezieht hdufig
Spielpartner/innen mit ein, dabei kniipfen Kinder Kontakte, lernen sich an Regeln zu halten,
sich durchzusetzen, Konflikte zu I6sen und vieles weitere. Durch Raumgestaltung,
Spielmaterial, Regeln, Anerkennung, Unterstiitzung, sowie dem Kind Sicherheit und
Zugehdrigkeit geben, kann der Erwachsene das kindliche Spiel bereichern. Dabei lernen die
Kinder, ihre eigenen Fahigkeiten und Starken, nutzen diese und sind stolz darauf. Die
Kinder erfahren, dass ihr Handeln Auswirkungen hat und welche Auswirkungen dies sind.

Selbstwirksamkeit nennt man diese Kompetenz und ist dabei nur eine von vielen
Bausteinen fiir den Aufbau von Zukunftsfahigkeit und Resilienzen. Selbstwirksamkeit ist
demzufolge eine Kompetenz, deren persdnliche und kulturelle Wichtigkeit nicht von der
Hand zu weisen ist. Auch die eigene Resilienz wird durch Selbstwirksamkeit gestarkt.
Resilienz ist die Fahigkeit Krisen mithilfe von persénlichen und sozialen Ressourcen zu
bewaltigen und als Anlass fiir Entwicklung zu sehen. Nur durch das eigene Erleben, kann
ein Kind an seinen Herausforderungen wachsen, lernen und danach gestarkt wieder
herausgehen.

Wir als Erwachsene sind dazu da, den Kindern eine Umgebung zu bieten, in der sie
Erfahrungen machen kénnen. Gleichzeitig dienen wir als sicherer Hafen, bei dem die Kinder
Unterstiitzung bekommen, wenn sie es benétigen.
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2.6. Partizipation

Das Wort "partizipieren" stammt aus dem Lateinischen und wird mit "an etwas
teilnehmen, Anteil haben" libersetzt. Eine bloRe Teilnahme, etwa an einem padagogischen
Angebot, bedeutet noch nicht, dass die Kinder partizipieren. Partizipation von Kindern
bedeutet Vertrauen und gleichzeitig eine hohe Verantwortlichkeit der Erwachsenen.

Es geht nicht nur darum, Kinder nach ihrer Meinung zu fragen und sie quantitativ
abstimmen zu lassen, sondern es geht darum, mit ihnen in einen ernsthaften Dialog zu
treten, um dann zusammen mit ihnen die gemeinsamen Lebensrdume zu gestalten. Es geht
darum, kindliche Bediirfnisse und kindliche Weltsichten im Alltag wahrzunehmen, zu
respektieren und die eigenen Weltinterpretationen immer wieder in Frage zu stellen.

e Partizipation bedeutet, dass Kinder von Erwachsenen begleitet werden.
e Partizipation erfordert einen gleichberechtigten Umgang auf Augenhéhe
e Partizipation muss eine realistische Chance zur Realisierung haben.

e Partizipation ist zielgruppenorientiert.

e Partizipation ist lebensweltorientiert.

e Partizipation starkt das Selbstbewusstsein.

Unsere Fachkrdfte organisieren Entscheidungsprozesse so, dass eine angemessene
Mitwirkung unserer Kinder ermdglicht wird. Die Partizipationsformen werden gemeinsam
entwickelt und erarbeitet. Kinder sind kompetente Akteure der eigenen Entwicklung.
Partizipation auf der Beziehungsebene bedeutet, Kinder als Expertenihres eigenen Lebens
ernst zu nehmen. Wir, Erzieher, sehen die Kinder als gleichwertige und eigensinnige
Partner an und treten ihnen ehrlich, authentisch und offen entgegen. Wir sind im Rahmen
von Beteiligungs- und Entscheidungsprozessen ergebnisoffen, das bedeutet, wir nehmen
die Beitrage, Anregungen und Impulse von Mitarbeiter*innen, Kindern und Familien ernst
und ermdglichen Beteiligung.

Partizipative Pddagogik ldsst die Kinder mitentscheiden und selbst entscheiden in einem
strukturellen Rahmen. Zu viel Entscheidungsfreiheit kann tberfordernd sein und sich
negativ auf das Kind auswirken. Vor allem bei hygienischen und intimen Momenten, wie
das Wickeln, den Toilettengang und das Schlafen, ist die Selbstbestimmung enorm wichtig.
Das Kind darf entscheiden, wer wickelt, wer mit auf die Toilette darf oder auch welche
Person das Kind in den Schlaf begleitet.

Partizipation ist in der Tagesstruktur fest verankert und nimmt altersentsprechend Raum
ein. Partizipation bedeutet, dass Kinder von Erwachsenen begleitet werden. In den
taglichen Morgenkreisen wird die Partizipation sichtbar. Die Kinder haben darin die
Méglichkeit gehdrt zu werden und Dinge, wie zum Beispiel eine Mittagsmahlzeit im Monat
mitzubestimmen. Dariiber hinaus werden die Kinder in die Planung der Ausfliige und
Vielfalt der Angebote miteinbezogen. Ein weiterer Aspekt ist die Selbstentscheidung beim
Frihstick und Nachmittags-Snack. Die Kinder haben die Méglichkeit selbst zu entscheiden
wann sie Hunger haben und was sie aus der vorhandenen Auswahl essen méchten.
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2.7. Inklusion

»Inklusion beginnt da, wo keine Integration mehr notwendig ist.*

Inklusion bedeutet, dass alle Menschen ein Recht auf Férderung haben. Dies bedeutet,
dass alle Kinder gleichermalien, so betreut und gebildet werden sollen, wie es ihrer
Entwicklung entspricht.

Inklusion von Kindern aller Nationalitdt und Vielfallt bedeutet Gleichberechtigung und
Gleichbehandlung. Jedes Kind darf im Alltag sowohl teilhaben als auch teilnehmen und
gehort zur Gemeinschaft. Die Kinder lernen voneinander und von der Vielfdltigkeit. Die
Erzieher sehen bei jedem Kind die Starken, unabhangig von der seelischen, geistigen oder
korperlichen Entwicklung oder Herkunft. Wichtig ist es auch die Bediirfnisse aller Kinder zu
analysieren und darauf einzugehen. So wird jedes Kind wertgeschatzt und akzeptiert. Dann
braucht man keine Inklusion mehr, wenn dies das normalste der Welt ist.

Die Umsetzung ist ein sehr hoher Anspruch, den wir im Team taglich versuchen
umzusetzen. Im Rahmen unserer Einrichtung hat die inklusive Bildung auch Grenzen, die
es nicht immer moéglich machen das bestehende System so zu verandern, dass alle Kinder
sich ganzheitlich entfalten kénnen. Inklusion befindet sich in der Gesellschaft und in dem
System in einem fortlaufenden Prozess und entwickelt sich stetig weiter.

2.8. Geschlechtsspezifische Gestaltung der Bildungsprozesse

Es gibt eine Vielfalt an Geschlechtern in unserer Gesellschaft, dazu zédhlen Manner, Frauen,
Transsexualitdt und Intersexualitat. Die Geschlechtsidentitdt bezieht sich dabei auf das
biologische und das soziale Geschlecht.

In der Gestaltung unserer Bildungsprozesse setzen wir auf Gender Mainstreaming, dabei
werden Lebenssituationen und Interessen der Menschen wahrgenommen und
beriicksichtigt und nicht deren Geschlecht und dazugehdrige gesellschaftliche
Rollenbilder. Wir setzen uns die Aufgabe in unserer padagogischen Arbeit mit den Kindern,
gesellschaftliche Rollenbilder, als Prozess, immer wieder zu hinterfragen und zu
diskutieren, um damit Geschlechterdiskriminierung vorzubeugen bzw. abzubauen.
Konkrete Themen unserer Arbeit sind der Kérper und die Sexualitat, kulturelle und
gesellschaftliche Rollenbilder, Leistungsdruck, Dominanz und Gewaltverhalten und die
Starkung der Kinder in ihrer Personlichkeit. Die Starkung und Entwicklung der eigenen
Persénlichkeit ist der Hauptpunkt unserer ganzheitlichen Erziehung, denn dadurch kann
sich jedes Kind ein eigenes Bild seiner Umwelt und damit auch von Geschlechtern und
deren Rollen machen.

Im padagogischen Alltag stol3en wir zum Beispiel auf Biicher oder zwischenmenschliche
Situationen, in denen wir mit Geschlechterrollen konfrontiert werden. Wir hinterfragen
und erleben sie aus verschiedenen Perspektiven. Wir bieten allen Kindern die gleichen
Rechte und Pflichten, ohne Wertung des Geschlechts des Kindes. Gender Mainstreaming
findet jeden Tag und in jeder Situation statt, sodass immer ein offener Umgang und ein
standiges Hinterfragen ermdéglicht werden soll, in der Kita und zu Hause.
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Der Alltag im Kindergarten beinhaltet klare Strukturen, bleibt aber doch flexibel, um den
Kindern Freirdume zu schaffen und ihre eigenen Ideen umsetzen zu kénnen. Die Bringzeit
ist zwischen 7:00 Uhr und 09:00 Uhr. In diesem Zeitraum kommen die Kinder an, haben
Zeit fiir das Freispiel und sie konnen ein reichhaltiges Friihstiick zu sich nehmen. Bis 8:45
Uhr haben die Kinder die Gelegenheit sich selbststandig ein Friihstiick zu richten, sodass
der Tagesablauf mit dem Morgenkreis um 9:00 Uhr weiter gehen kann.

Der Morgenkreis im Elementar-Bereich geht ca. 15-30 Minuten. Er [dsst Raum zum Singen,
Spielen, Besprechen, Erzdhlen, aber auch, um den Kindern vorbereitete Aktivitaten
vorzustellen. Nach dem Morgenkreis startet die Freispiel- bzw. Angebotszeit. In der Zeit
bis zum Mittagessen finden padagogische Angebote, Projekte, Ausfliige oder Hofspielzeit
statt.

Das Mittagessen wird frisch in der Einrichtung zubereitet und wird um 11:45 Uhr von den
Erziehern in den Gruppenraum gebracht. Fir das Mittagessen ist maximal eine Stunde
eingeplant. AnschlieBend folgt die Ruhezeit, die die Kinder nutzen sollen, um sich
auszuruhen und entspannen. Die Ruhezeit ist ein sehr wichtiger Bestandteil des
Tagesablaufes. Wenn die Kinder miide sind und schlafen méchten, haben sie die
Méglichkeit, ihrem Grundbediirfnis Schlaf nachzukommen. Die wachen Kinder ruhen sich
auf verschiedene Art und Weise aus. Es werden Biicher gelesen, Horbiicher gehort,
Mandalas gemalt, Bligelperlen gesteckt oder es findet eine Yoga-Stunde statt. Es werden
aber auch Tischspiele gespielt, gepuzzelt und weitere verschiedene Aktivitdten zur
Entspannung durchgefiihrt.

Ab 14:00 Uhr beginnt dann die offizielle Abholzeit. Die Kinder sind meist im Freispiel oder
wieder in Angeboten. Um ca. 14:15 Uhr wird den Kindern noch ein Mittagsnack in Form von
Obst angeboten. Die Eltern haben nun Zeit ihr Kind bis 16:45 abzuholen, sodass um 17:00
Uhr der Kindergarten abgeschlossen werden kann.

3.1. Bewegung

Kinder sind immer in Bewegung. Schon vor der Geburt bewegen sie sich im Mutterleib, und
kaum auf der Welt machen Kinder sich ihre Umwelt durch Bewegung begreifbar. Um ein
Bild von der Welt und sich selbst machen zu kénnen, bedarf es alle Sinne und insbesondere
den Korper. Erfahrungen werden liber den Kérper gemacht, und dieser ist zugleich
Gegenstand der Erfahrungen. Von Geburt an haben Koérpererfahrungen eine wichtige
Funktion bei der Entwicklung des eigenen Ichs und der Selbstdndigkeit. Eine erste
Selbstandigkeit zeigt sich, wenn Kinder zu robben und zu krabbeln beginnen. Ein weiterer
Hohepunkt in ihrer Selbstandigkeitsentwicklung ist das Laufen. Mit diesen Erfahrungen der
ersten Lebensjahre erlangen Kinder eine enorme Zunahme an Selbstwertgefiihl. Die
Bewegung ist ein Bildungsbereich, der taglich geférdert und gefordert wird. Der
Tagesablauf ist gepragt einerseits von frei gewdhlten, situativen Bewegungsaktivitaten,
andererseits von pdadagogisch geplanter und begleiteter Bewegungserziehung. Die
padagogischen Bewegungsangebote finden in verschiedenen Raumen und Situationen
statt und werden von einer padagogischen Fachkraft angeleitet. Im Turnraum sowie im
Hof haben die Kinder Raum und Zeit sich regelmaRig aufzuhalten und zu bewegen. Die
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Kinder im Kindergarten besuchen einmal wéchentlich (immer montags) die nahegelegene
Turnhalle der ehemaligen Uhlandschule, bei der noch mehr Raum und Material zur
Verfligung steht, um padagogische Bewegungsangebote anzubieten und durchzufiihren.
So kann man verschiedene Bewegungsparcours aufbauen, unterschiedliche Stationen
aufbauen, um den Kindern die Méglichkeit zu bieten, ihre korperlichen Fahigkeiten zu
testen.

Zum Alltag gehort es, dass alle Kinder taglich an die frische Luft gehen. Ein Teil des
Freispiels wird drauBen im Hof stattfinden. So haben die Kinder jeden Tag die Chance ihren
Bewegungsdrang auszuleben. Wenn die Gruppe Mal nicht in den Hof geht, wird ein Ausflug
in die Natur gemacht oder es finden Ausfliige, wie zum Beispiel in den Stadtgarten Zoo, in
den Oberwald oder in den City-Park auf einen Spielplatz statt. Bewegung ist Teil des Alltags
und somit Bestandeteil der friihkindlichen Bildung und Entwicklung.

3.2. Spracherwerb und Férderung

Sprache ist der Schliissel zur Kommunikation und damit dem sozialen Kontakt.
Sprache hilft uns, unsere Bedlirfnisse, Gefiihle und Wiinsche zu dufern.

Sprache dient uns dazu, uns interaktiv mit unserer Umwelt auseinanderzusetzen.
Sprache wird zur Schriftsprache.

Sprache erschlief$t uns Zeit und Raum.

Sprache als Werkzeug zum Denken.

Sprache kann nicht erlernt werden,

Sprache wird interaktiv sich selbst erschlossen.

Der Begriff Sprache, wird untergliedert in die Bereiche Aussprache, Grammatik und
Wortschatz. Die Aussprache (Phonetik/Phonologie) bezieht sich hauptsdchlich auf die
Bildung und Erzeugung der Laute und die Lautverwendung. Die Grammatik
(Morphologie/Syntax) erschlief$t die Struktur und den Aufbau des Satzes und die
Verdnderung einzelner Worter und Wortstrukturen. Der Wortschatz (Semantik/Lexikon)
erschliet die Wortbedeutung und den Umfang des Wortschatzes.

Die Sprachbildung und damit der Erwerb der Sprache findet zum gréten Teil im Alltag
statt und wird dabei hauptsachlich in der taglichen Kommunikation erlernt. Nur einen
kleinen Teil macht dabei die gezielte Sprachférderung aus. Uns ist es wichtig die Kinder in
ihrer Sprachentwicklung optimal zu begleiten, zu unterstiitzen und zu férdern. Zwei- oder
mehrsprachige Kinder sollen bei uns Wertschatzung fiir ihre Muttersprache/n erfahren und
erleben.

Die Fahigkeit Sprache zu erwerben, gibt Raum fiir unterschiedliche Spracherwerbs-
theorien. Wir gehen davon aus, dass in jedem Menschen die Grundlagen zum Sprach-
erwerb genetisch verankert sind. Kinder benétigen von uns den passenden Rahmen und
geeigneten Input. Denn Kinder festigen hier die Grundlage fiir die Sprache, die sie ihr
ganzes Leben begleiten wird.
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3.2.1. Alltagsintegrierte Sprachbildung

Uns ist es wichtig, den Kindern jeder Zeit eine sprachanregende Umwelt zu bieten, dazu
gehort eine sichere Bindung zu den padagogischen Fachkraften, eine sprachanregende
Umgebung und entsprechende Impulse. Die sichere Bindung zur padagogischen
Fachkraft wird bereits in der Eingewdhnung aufgebaut, hierbei zundchst zum
Bezugserzieher, welche dann auf die anderen Erzieher ausgeweitet wird.

Eine sprachanregende Umwelt bezieht sich zum einen auf die zwischenmenschlichen
Kontakte, wir sagen einem Erzieher, wenn wir auf die Toilette gehen, den Raum
wechseln, etwas haben mdchten oder Unterstiitzung benétigen. Das Freispiel bietet den
Kindern zudem die Méglichkeit, absprachen zu treffen, Regeln zu erleben und sich nach
ihren Interessen zu orientieren. Auch das Rollenspiel ist hier ein wichtiger Teil des
Freispiels, denn hier kénnen die Kinder sich in verschiedene Rollen begeben und somit
erlebtes, wiederholen um es fir sich begreifbar zu machen. Die Biicher in unseren
Gruppenrdumen sind fiir die Kindern immer verfligbar, das gemeinsame dialogische
lesen: Vorlesen, besprechen, hinterfragen und Uberlegungen zum Verlauf der Geschichte,
bietet den Kindern umfangreichen sprach Anlass. AulRerdem achten wir darauf, dass die
Blcher das Interesse der Kinder ansprechen und auch aktuelle Themen der Gruppe
erschlieBen. Das gemeinsame Philosophieren iber verschiedene Themen bietet zusatzlich
Freude am Sprechen. Gelegentlich kommen Fragen der Kinder auf, wie denn der
Osterhase aussieht oder ob es den Weihnachtsmann oder das Christkind wirklich gibt,
beim Philosophieren hat hier jedes Kind die Méglichkeit seine Vorstellungen zu erzahlen,
dabei gibt es keine richtigen oder falschen AuRerungen.

Gemeinsames Singen und Spielen von Fingerspielen, schult unsere Merkfahigkeit, es
begegnen uns Sprechmelodie und Rhythmik, welche wir auf das Sprechen anwenden.
Zudem begegnen uns Reime, die uns auf dhnlich klingende Wérter und deren
unterschiede aufmerksam machen. Das gemeinsame Singen starkt zudem das
Selbstbewusstsein und den sozialen Kontakt. Zudem kann die Atmung verbessert
werden, welche beim Sprechen und Singen unterstiitzt. Dem Text entsprechenden
Bewegungen und das Tanzen zu Liedern, starken dabei das Verstandnis des gehérten und
gesprochenen und verbindet Sprache mit Bewegung. Sprache und Bewegung ist eine
wichtige Verbindung beim Spracherwerb, mit Bewegung oder einer Aktivitat
verbundenes Wissen, wird gefestigt.

Die Aufgabe der padagogischen Fachkraft ist es hier bei, stets einfiihlsam und
wertschdtzend den Kindern zu begegnen. Wir begleiten das Handeln der Kinder, sowie
Pflege-, Spiel- und Alltagssituationen sprachlich, héren den Kindern aktiv zu und geben
ihnen Zeit zum Ausreden. Wir nehmen dabei unsere Rolle als sprachliches Vorbild wahr,
sprechen in ganzen Satzen, geben korrektives Feedback, schaffen Sprachanlasse und
zeigen selbst Freude am Sprechen. Beim korrektiven Feedback wird die AuRerung des
Kindes, positiv bestatigt und nochmals korrekt wieder gegeben. Hierdurch kénnen die
Kinder ihre eigenen Sprachlichen Fahigkeiten verbessern und erweitern. Mit dieser
Methode wird dem Kind auf wertschdtzende Weise signalisiert, dass es verstanden wird,
womit die Freude am Sprechen bestehen bleibt.
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3.2.2. Gezielte Sprachférderung

Die Sprachbildenden und Férdernden Malinahmen reichen nicht jedem Kind, in seiner
Sprachentwicklung aus, um Sprache zu erwerben. So kann bei Kindern dennoch eine
Verzégerung im Spracherwerb vorhanden sein. Hierzu bieten wir in unserer Einrichtung
eine gezielte Sprachférderung, wobei wir das Kind, intensiver unterstitzen und mehr Zeit
einrdumen koénnen, um die komplexen Mechanismen und Regeln einer Sprache zu
erwerben. Oftmals holen Kinder die Riickstande bei ausreichender Unterstiitzung wieder
auf. Eine Entwicklungsverzégerung im Bereich der Sprache, kann jedoch auch Arztliche
und/oder Logopddische MalRnahmen erfordern. Therapeutische Arbeit oder das Stellen
einer Diagnose ist nicht in unserem Aufgabenbereich.

Sollten unsere Erzieherlnnen bei einem Kind eine Verzégerung vermuten oder sollte diese
schon beim Aufnahmegesprach erkennbar sein, so besprechen wir uns zundchst mit ihnen
als Eltern. Falls notwendig werden wir mittels einem geeigneten Sprachentwicklungs-
bogen die Schwierigkeiten des Kindes ermitteln, um ihr Kind dann optimal in der
Sprachlichen Entwicklung begleiten und férdern zu kénnen und ggf. Empfehlungen zur
arztlichen Abklérung aussprechen zu kénnen. Den Entwicklungsstand des Kindes im
Bereich Sprache, ermitteln wir mit den Sprachentwicklungsb6gen Sismik und Seldak.

Zur gezielten Sprachférderung kommen wir einmal in der Woche in der kleingruppe
zusammen, wir sitzen dazu meist in einem Sitzkreis. Wir beginnen hierbei mit einem
gemeinsamen Begrifungslied und holen uns dann Unterstitzung in Form von einer
Handpuppe, Namens Finki. Finki miissen wir erst wecken, er schldft immer noch in seiner
Kiste, um ihn zu wecken, sucht sich ein Kind ein Laut aus, den wir gemeinsam sprechen.
Meistens erzahlt Finki uns von seinem Wochenende oder einem spannenden Ausflug oder
Fest, dass er erlebt hat und méchte dann auch von uns wissen, was wir so erlebt haben.
Finki probiert selbst viele Sachen aus, bringt Geschichten, Freunde oder Ratsel mit in den
Sitzkreis. Dann geht es los, Finki schaut uns dabei zu oder macht selbst dabei mit. Wir
spielen, Spiele, I6sen Réatsel und sprechen liber bestimmte Themen. Die Kleingruppe gibt
dazu den angemessenen Rahmen, jeder bekommt hier die Zeit, die er zum Sprechen und
Erzahlen bendtigt. Nach unserer Aktivitat, finden wir uns wieder in den Sitzkreis zusammen
und reflektieren gemeinsam was wir geschafft oder erlebt haben. Dann verabschieden wir
uns wieder von Finki und schicken ihn mit demselben Laut, mit dem wir ihn geweckt haben
wieder in seine Kiste, damit er dort weiterschlafen kann. Dann fehlt zum Schluss noch
unser Abschlussspruch, mit dem wir uns aus der Sprachférderung verabschieden.

Die gezielte Sprachférderung gibt den Kindern hier einen geeigneten Rahmen, sich
sprachlich auszuprobieren und neues zu erschliel3en. Die Angebote richten sich hier nach
den verschiedenen Bereichen der Sprachentwicklung: Aussprache, Grammatik und
Wortschatz. Wir verkniipfen dabei sprachliche Aktivititen mit Bewegung und
Wiederholungen. In diesem Rahmen besteht die Mdglichkeit auf die Ideen und Wiinsche
der Kinder einzugehen, Situationen aus dem Kita-Alltag zu wiederholen und wir haben Zeit.
Zeit, um das erlebte selbst zu erschlielen, denn so bleibt es Nachhaltig in unseren Képfen
und kann in unserem Sprachgebrauch angewendet werden.
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3.3. Musikalische-Friiherziehung

Rhythmik ist eine pddagogische Arbeitsweise, die Musik, Sprache und Bewegung
verbindet. Sie unterstiitzt die Entwicklung der Persdnlichkeit und vielfdltige Lernprozesse.
Musik in rhythmischen Reimen und Liedern verbunden mit motorischem Erleben ist eine
Forderungin allen drei Bereichen gleichzeitig. Die musikalisch - rhythmische Bildung ist eine
ganzheitliche Férderung. Das Singen, Spielen auf Instrumenten und die Bewegung zur
Musik fordert die Horfahigkeit und die musikalische Ausdrucksfahigkeit. Dies ist mit dem
emotionalen Erleben verbunden. Das emotionale musikalische Erleben wird durch
musikalische Grundkompetenzen verstdrkt. Die musikalischen Grundkompetenzen
werden durch die ganzheitliche Erfahrung und Kind -und altersgerechter Umsetzungs-
formen gefordert. Die Musikalitdt, die von Geburt an vorhanden ist, kann nur durch
musikalische Angebote erweitert werden. Rhythmik férdert die Intelligenz, die sozial und
emotionale Kompetenz, die Konzentration, die Kreativitat, die Sprachentwicklung, die
Wahrnehmung, die Sensomotorik und das mathematisch - naturwissenschaftliche
Verstandnis.

Dies wird in gezielten Angeboten und Projekten geférdert und angeboten. Eine
hausinterne oder fremde Fachkraft kommt innerhalb Projekten wd&chentlich in die
Einrichtung. Gruppenweise und individuell fiir jedes Alter angepasste wird musikalische
Fritherziehung angeboten. Im Alltag ist jedes Fingerspiel, Lied mit Bewegungen oder auch
Tanzen auf Musik ein Teil der Rhythmik.

3.4. Ausfliige
Ausfliige, Besichtigungen und Spaziergange spielen fiir Kinder eine besondere Rolle. Sie
sorgen fiir Abwechslung und die Neugier und der Entdeckungsdrang der Kinder werden
geweckt und geférdert. Das Wir-Gefiihl wird gesteigert und zudem bereiten Ausfliige
groRen und kleinen Kindern viel Freude.

Bei groReren Ausfliigen, die die Alltagsstrukturen kreuzen, werden die Eltern zeitnah
informiert, in dem z.B. folgende Informationen stehen kénnten:

e Datum und Ziel des Ausflugs

e Dauer des Ausflugs

e Geplante Aktivitaten

e Bringzeit, Treffpunkt, Abholzeit

e Ausstattung, die das Kind von Zuhause benétigt (z.B. bestimmte/s Kleidung und

Schuhwerk, Sonnenschutz etc.)

Je nach Art des Ausfluges — wenn er z.B. einen gréReren Zeitrahmen einnimmt — werden
wir evtl. mit den Eltern im Vorfeld abklaren, das Kind friiher abzuholen. Gerade fiir
Krippenkinder kann so ein Ausflug durch die vielen neuen Eindriicke und Reize sehr
anstrengend sein. Dabei hoffen wir auf Verstandnis der Eltern. Bei gréeren Ausfligen wird
die Einrichtung selbstverstandlich auch fiir die Verpflegung der Kinder, z.B. in Form von
Lunch-Paketen, sorgen.
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Ausflugsziele, die eine langere Anfahrtszeit in Anspruch nehmen, bereisen wir auch hin und
wieder mit dem Auto. Daflir wird von Stadtmobil ein oder zwei Autos gemietet, indem je 9
Personen mitfahren kénnen. Unsere padagogischen Fachkrafte fahren ausschlieBlich mit
den Kindern im Auto, wenn alle SicherheitsmaRnahmen getroffen sind. Die Auswahl der
Kinder muss richtig getroffen werden, die Einwilligung der Eltern muss vorhanden sein, der
Flihrerschein muss mindestens 2 Jahren alt sein, die Fachkraft muss einverstanden sein und
die Kindersitze miissen richtig sitzen. Wir benutzen mit den Kindern mindestens alle zwei
Wochen Autos, um zum KSC-Gelénde zu fahren (mehr Infos bei Kooperationen)

Bei spontanen, kurzfristig entschiedenen kleineren Ausfliigen oder Spaziergangen, die z.B.
am Vormittag wahrend der reguldren Freispielzeit stattfinden kénnten, werden die Eltern
dies in unserer Kommunikations-App lesen kénnen. Ausflugsziele, die in unserer Nahe sind
und so auch spontan in den Tagesablauf integriert werden, sind z.B. Spielplatze in und rund
um die Sidstadt, der Stadtgarten Zoo, der City-Park, der Schlossgarten, das
Naturkundemuseum, das Staatstheater und der Oberwald. Der Kreativitdt an Ausfliigen
sind keine Grenzen gesetzt und lassen die Kinder darin mitentscheiden und mitwirken.

3.5. Geburtstage

Geburtstag feiern ist in unserer Kita eine Selbstverstandlichkeit. Eine gelungene Geburts-
tagsfeier tragt zur Starkung der kindlichen Persénlichkeit bei. Das Kind erlebt sich als etwas
Besonderes und Einzigartiges. Gleichzeitig ist eine Geburtstagsfeier ein soziales Ereignis,
das die Kindergruppe in ihrem Gemeinschaftsgefiihl starkt. Schéne Erlebnisse bleiben in
Erinnerung und I6sen auf Dauer positive Gefiihle aus.

Die Eltern haben die Moglichkeit fiir diesen besonderen Anlass Essen mitzubringen (z.B.
Kuchen, Muffins, Obst. Gemiise oder Brezeln). Hinsichtlich des Essens stimmen sich die
Eltern mit den Erzieherninnen der jeweiligen Gruppe ab. Im Morgenkreis feiern wir
zusammen mit den anderen Kindern den Geburtstag. Es werden Lieder gesungen, Kerzen
angeziindet, Geschenke ausgepackt, ein Spiel gespielt und das mitgebrachte Essen
gegessen.

3.6. Feste

Im Kindergarten finden zu den unterschiedlichsten Anlassen und Themen Héhepunkte in
Form von Festen statt. Diese Feste finden sich im Jahreskreis immer wieder. Sie werden
entweder in der Gruppe oder mit allen Gruppen gemeinsam gefeiert. Hierbei erleben die
Kinder grundlegende Rituale, lernen unsere Kultur und Traditionen kennen. Die
Gemeinschaftszugehorigkeit wird geférdert, und sie erleben Spaf$ und Freude.

In den Gruppen feiern wir unter anderem den Geburtstag eines Kindes und die
Verabschiedung eines Krippenkindes oder zukiinftigen Schulkindes. Zu den Festen die
entweder in jeder Gruppe oder mit allen Gruppen gemeinsam gefeiert werden, gehdren
Fasching, Ostern, St. Martin (Lichterfest), Nikolaus und Weihnachten.

Ein- bis zweimal im Jahr findet eine After-Work-Veranstaltung gemeinsam mit Eltern und
Kindern statt. Diese wird vom Elternbeirat organisiert. Das jdhrliche ,,Sommerfest ist der
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Hohepunkt des Kindergartenjahres. Es wird vom Team zusammen mit unserem
Elternbeirat geplant, organisiert und durchgefiihrt. An diesem besonderen Tag sind die
Kinder mit ihrer ganzen Familie eingeladen.

4.Eingew6hnung

Bei der auBerhduslichen Betreuung spielt die Qualitdt, welche die Institution aufweist, eine
wichtige Rolle. Ist diese eher unbefriedigend, kann sie sich negativ auf die
Bindungssicherheit der Kinder auswirken, vor allem wenn sie dieser vielen Stunden
ausgesetzt sind. Im Gegenteil dazu, lasst sich eine besser Bindungssicherheit zwischen der
primdren Bezugsperson und Kind feststellen, wenn die auBerhdusliche Betreuungs-
situation qualitativ hochwertig ist. In solchen Fallen wird sich die Fremdbetreuung positiv
auf die Entwicklung des Kindes aus.
Es ist eine bindungsorientierte Eingewodhnung wichtig, damit der Start in die Kita gelingt.
Fir die Kinder bedeutet der Ubergang vom Elternhaus in die Kindertagesstétte zunichst
»Stress“ und ist eine emotionale Belastung. Sie miissen sich von der primdren
Bezugsperson lsen, sich in einer fremden Umgebung zu Recht finden und eine weitere
Person (pdd. Fachkraft) anerkennen. Erst durch eine zuverldssige Bindung zur Erzieherin
ist es dem Kind méglich, die Welt und vor allem die neue Umgebung ,,Kindertagesstatte*
zu erforschen und Erfahrungen zu sammeln. Mit einer sicheren Bindung entsteht das
Geflihl der Sicherheit und unterstiitzt die positive Entwicklung eines Kindes.
Der Ubergang in die Kindertagesstatte gelingt nachweislich besser, wenn Kinder eine gute
Bindung zu ihrer primdren Bezugsperson aufweisen und schonend in die neue Situation
hineinwachsen kénnen.
Wir orientieren uns an dem Berliner Eingewdhnungsmodell, welches bindungsorientiert
arbeitet. Das Modell ist in vier Phasen eingeteilt. Die erste Phase ist die Grundphase, die
durchschnittlich 3 Tage andauert. Die Bezugsperson kommt mit ihrem Kind in die Kita und
verbringt circa eine Stunde im Gruppenraum. Die primdre Bezugsperson verhdlt sich passiv,
drangt das Kind nicht und bietet dem Kind Sicherheit. Die padagogische Fachkraft nimmt
vorsichtig Kontakt mit dem Kind auf. In dieser Phase wird keine Trennung versucht. So hat
das Kind die Méglichkeit das neue Umfeld mit ausreichender Sicherheit zu erkunden. Nach
der Grundphase wird der erste Trennungsversuch gestartet. In unsere Einrichtung wird
dieser Zeitpunkt individuell entschieden. Die Reaktion des Kindes auf die erste Trennung
ist mafigeblich entscheidend fir den weiteren Verlauf der Eingewdhnung. In der
Stabilisierungsphase sind die Fachkrafte der Ansprechpartner fiir das Kind und kiimmert
sich um sein Wohlbefinden des Kindes. Die Aufgaben der primdren Bezugsperson werden
langsam (bernommen. Die erste Trennungszeit betrdgt 10 - 30 Minuten. Dies wird
individuell je nach Alters- und Entwicklungstand entschieden. Abhdngig von den
Reaktionen des Kindes wird die Trennungszeit ausgedehnt. Die Trennungszeit wird nach
dem Wochenende nicht verlangert. In dieser Phase bleibt die primdre Bezugsperson in der
Nahe und erreichbar. Im Gegensatz zur Schlussphase kann die Bezugsperson die Kita
verlassen, ist aber weiterhin erreichbar. Wichtig ist, dass ein Abschiedsritual entsteht, um
den Kindern Sicherheit zu bieten. Werden die Erzieher als ,,sicheren Hafen akzeptiert,
kann die elternbegleitende Eingewdhnung beendet werden. Jede Eingewdhnung verlduft
unterschiedlich und auf jedes Kind und Familie muss individuell eingegangen werden.
Zukunftsschmiede gGmbH - Sitz Karlsruhe - HRB 729429
Stand Juli 2023

18



Die kleinen Giganten P\
WilhelmstraRe 14, 76137 Karlsruhe ‘7*\ Deie blevnen

info@diekleinengiganten.de ﬁI A TE

5. Gestaltung Ubergang Krippe in Kindergarten

Der Ubergang von der Krippe in die Kita wird nicht von den Eltern begleitet. Die Kinder aus
der Krippe haben den Vorteil viele Kinder und Erzieherlnnen aus der Kita schon zu kennen
oder ihnen schon begegnet zu sein. Bevor die Eingewdhnung in den Elementarbereich
beginnt, wird der Ablauf und der Zeitraum mit den Eltern besprochen. Die Umgewdhnung
beginnt mit Besuchen in der neuen Gruppe, um die Erzieher, Kinder und das neue Umfeld
naher kennen zu lernen. Nachdem das Kind Sicherheit aufgebaut hat und den Erzieher aus
der Krippe nicht mehr braucht, werden erste Trennungsversuche gemacht. Sofern das Kind
es zuldsst, werden die Trennungen taglich ausgedehnt. Sowie bei der Eingew6hnung wird
die Trennungszeit von Freitag auf Montag nicht verlangert. Wenn das Kind die neuen
Erzieher akzeptiert hat, wird Abschied von der Krippe genommen.

Die Kinder aus der Krippe werden im Normalfall erst in den Kindergarten eingewdéhnt kurz
bevor sie drei Jahre alt werden. Sobald die Kinder aus der Krippe bereit sind, begleiten wir
sie beim Ubergang in den Kindergarten. Den Zeitpunkt bestimmt das Kind. Durch unsere
Beobachtungen und das Einbeziehen der Bediirfnisse und Interessen der Kinder, gestalten
wir den Wechsel individuell. Dabei spielt die Zusammenarbeit mit den Eltern, den Erziehern
aus der Krippe und den neuen Erziehern aus dem Kindergarten eine wichtige Rolle. Wenn
der Ubergang beginnen soll, werden die Eltern dariiber in Kenntnis gesetzt und tber die
kommenden Schritte informiert.

Um dem Kind dem Ubergang so angenehm wie mdglich zu gestalten, schaffen wir schon
im Vorfeld, im Alltag, immer wieder Berihrungspunkte mir den altersgemischten Gruppen,
wie zum Beispiel gegenseitige Besuche, gemeinsame Ausfliige oder das Spielen im Garten.
Mit dem Ubergang in den Kindergarten wechselt auch der/die Bezugserzieher*innen. Da
fir den Ubergang Vertrauen die Basis ist, bauen die neuen Bezugserzieherlnnen zunéchst
eine Bindung auf. Das geschieht durch Besuche und Spielangebote in der Krippe. Ist das
Vertrauen soweit geschaffen, wird das Kind dazu motiviert, zeitweise mit in den
altersgemischten (Kita-)Bereich zu kommen. Wenn sich das Kind wohl fuhlt, werden, wie
bei der Eingewo6hnung, die Zeiten ausgedehnt. Wichtig hierbei ist, dass das Kind das Tempo
vorgibt. Die Krippe ist ein sicherer Hafen, in dem es sich jeder Zeit zuriick ziehen darf. Zum
Schluss wird gemeinsam ein neuer Garderobenhaken bei,,den GroRen* ausgesucht. Wenn
die Umgewdhnung abgeschlossen ist, wird in der Kippe mit den Erziehern ein Abschied
gefeiert. Das Kind erhdlt aus der Krippenzeit ein Fotobuch als Geschenk.

Die Wichtigsten Schritte im Uberblick
e Eltern werden tiber den Wechsel informiert
e Neue/r Gesprachserzieher/in wird ausgesucht
e Neue/r Erzieher/in besucht das Kind in der Krippe und baut eine Beziehung auf
e Das Kind geht zeitweise mit in den altersgemischten Bereich
e Zeiten werden ausgedehnt (Mittagessen, Schlafen etc.)
e Wechsel der Garderobe
e Fotobuch aus der Krippenzeit
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6. Gestaltung Ubergang Kita in Schule

Alle Kinder, die das sechste Lebensjahr bis zum 31. Juni vollendet haben, also ihren
sechsten Geburtstag gefeiert haben, sind ab dem kommenden Schuljahr schulpflichtig.

Kinder, die zwischen dem 1. Juli und dem 31. Dezember sechs Jahre alt werden, sind
sogenannte ,,Kann‘“-Kinder und kénnen ohne weitere Formalitdten von den Eltern zur
Schule angemeldet werden. Uber die Einschulung entscheidet wie die Schulleitung.

Die Kinder werden durch die Tatsache, dass sie im letzten Kita-Jahr Vorschiiler sind, ein Jahr
lang auf den Ubergang von der Kita zur Schule vorbereitet. Mit unserer Vorschul-Arbeit
und der Kooperation mit der Schule werden erste Berlihrungspunkte mit der Schule
hergestellt. Die Kinder haben die Méglichkeit eine/n Lehrer/in kenn zu lernen und diirfen
die Schule besuchen. Die Vorschul-Arbeit dient als Erganzung des Alltags und wird so
gestaltet, dass die Kinder mit Spal} neue Dinge erlernen und bereits Bekanntes festigen.
Wir gestalten das Lernen spielerisch und nicht in Form von Unterricht. (Mehr Infos in
unserem Vorschul-Konzept).

Am letzten Kita-Tag bevor es in die Schule geht, wird das jeweilige Kind mit einem
Abschiedskreis verabschiedet. Es bekommt dabei ein Erinnerungsbuch an die Kita-Zeit
geschenkt und wird anschlieend aus der Kita ,,geworfen®. Bei diesem ,,Rauswurf haben
die Eltern die Moglichkeit dabei zu sein. Oft ist dieser Abschied sowohl fiir die angehenden
Schiiler, als auch fiir die Eltern, padagogischen Fachkrdfte und anderen Kindern sehr
emotional.

7. Umsetzung der Bildungsbereiche

Der Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung beinhaltet Bildungspléane und soll
Grundlage schaffen fiir eine frithe und individuelle begabungsgerechte Férderung der
Kinder. Darin steht, dass Kindertageseinrichtungen neben der Erziehung und Betreuung
auch einen Bildungsauftrag haben. Die ersten Lebensjahre und das Kindergartenalter sind
die lernintensivste Zeit im menschlichen Dasein. Die Bildungsarbeit ist schlieflich eine
zentrale Aufgabe. Der Orientierungsplan bietet in sechs eng miteinander verkniipften
Bildungs- und Entwicklungsfeldern konkrete Anhaltspunkte fiir die padagogische Arbeit.
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Das Kind will sich entfalten und sich die Welt aneignen. Dazu braucht es Unterstitzung und
Forderung. Die Bildungs- und Entwicklungsfelder sind bewusst nicht an schulische
Lernfelder angelehnt. Sondern sie spiegeln die Entwicklung und Bildung des Kindes wider
und sind mit den Motivationen des Kindes verkniipft.

Der Bildungsbereich ,,Kérper‘ beinhaltet, dass das Kind mit seinem Kérper sich selbst und
die Welt zu entdecken und zu verstehen lernt. Die ersten wichtigsten Kérpererfahrungen
sind Zartlichkeit, Zuwendung und Fiirsorge. Vor allem in der Krippe wird dies von den
Erziehern gefordert und ist enorm wichtig fiir die Kinder. Beim Wickeln der Kinder wird
sensibel mit den Kindern umgegangen und setzt eine Bindung und Zuwendung voraus. Die
Inhalte dieses Bereichs sind ein positives Kérpergefiihl, ein Gesundheitsbewusstsein, die
richtige Ernahrung und die Einstellung zur Bewegung. Dies sehen wir als Aufgabe und
gehort mit in den Alltag. Fir die Kinder und Erzieher werden die Mahlzeiten taglich frisch
zubereitet. Mit der taglichen Bewegung an der frischen Luft in unserem Auf8engeldnde, bei
Ausfliigen oder auch mit Bewegungseinheiten in unserem Turnraum wird den Kindern ein
positives Kérpergefiihl vermittelt.

Das Entwicklungsfeld ,,Sinne‘ bedeutet, dass die Kinder die Welt mit ihren Sinnen durch
Sehen, Horen, Fihlen, Riechen und Schmecken wahrnehmen und entdecken. Die
Sinneserfahrungen sollten vielfdltig sein und gehdren zum friihkindlichen Erleben. Solche
Erfahrungen werden die Kinder mit Ausfliigen in die Natur erleben. Die musikalische
Fritherziehung, die wéchentlich angeboten wird, férdert das Sehen, Héren und Fiihlen. Des
Weiteren sind uns das gemeinsame Backen, wie zum Beispiel Brot, sehr wichtig. Mit dem
Backofen in den jeweiligen Gruppenraumen, ist es den Kindern erméglicht das Brot zu
riechen und daraufhin zu schmecken. Im Alltag werden die Sinneserfahrungen nicht zu
kurz kommen.

Die ,,Sprache’ ist ein wichtiges Element der Kommunikation. Kommunikation gehdrt zum
Grundbediirfnis und beginnt bereits als Saugling. Dieser Bereich ist Teil des Alltags und
padagogischen Arbeit. Die Kinderkonferenzen und die musikalische Friiherziehung sind
Bestandteil des Alltags und gehdren zur Sprachférderung. Bei jedem Tischspiel sind die
Sprachférderung und Sprache groles Thema und gehért auch fir uns zur
Sprachférderung.

Der Bildungsbereich ,,Denken beinhalten die Suche nach Sinn und Bedeutung. Die
Denkentwicklung beginnt mit der Strukturierung von sinnlichen Wahrnehmungen und
Handlungen. Denken ist von Anfang an auf Beziehungen angewiesen. Um die
Denkentwicklung zu férdern wird Gber Alltags- und Naturphdanomene gestaunt und
gesprochen. Es werden Pldane erstellt, Regeln erkannt oder auch Beobachtungen
dokumentiert und systematisiert. Dies wird vor allem in der Kinderkonferenz stattfinden.
Gemeinsame Ausfliige, Feste oder Angebote gemeinsam geplant und organisiert.

Das menschliche Handeln ist begleitet von Emotionen. ,,Geflihl und Mitgefiihl“ gehdéren
zum téglichen Erleben. Im Alltag und im Spiel hat das Kind ein Ubungsfeld, in dem es
Handeln und Fihlen in unterschiedlichen Rollen und damit aus unterschiedlichen
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Perspektiven erproben kann. Der Umgang mit anderen Menschen férdert den Umgang mit
Emotionen. Zudem ist es Aufgabe des Erziehers den Kindern in den Situationen oder bei
Gesprdchen Uber Gefiihle zu sprechen.

Der Bereich ,,Sinn, Werte und Religion* beinhaltet die Interaktion mit sich selbst, der Welt
und dem Leben mit anderen. In der Auseinandersetzung mit Bezugspersonen (z.B. Eltern,
Erzieher, Gleichaltrige) bauen Kinder Wertehaltungen und Einstellungen aus und
entwickeln so ihre eigene Persénlichkeit. Durch die Vielfalt und Unterschiedlichkeit der
Kinder in der Einrichtung lernen die Kinder unterschiedliche Zugange zum Leben und
vielfaltige religiése und weltanschauliche Orientierungen kennen.

8. Kinder wahrnehmen und beobachten

Die individuellen Bindungs- und Bildungsbiografien, welche wahrgenommen werden
missen, sind der Ausgangspunkt fiir die Entwicklungsbegleitung des Kindes. Neben der
spontanen Beobachtung im Alltag ist die systematische Erfassung der individuellen
Entwicklung von Kindern Voraussetzung fiir weiteres padagogisches Handeln.

Beobachtungen erméglichen auch einen Uberblick iiber die Entwicklungen und Interessen
der einzelnen Kinder. Zudem wird eine Reflexion des padagogischen Angebots und den
Einstieg in einen dialogischen Prozess mit allen Beteiligten ermdéglicht. Fir die
Strukturierung, Dokumentation und Auswertung der Beobachtungen wird im Hinblick auf
die padagogische Arbeit ein bestimmtes Beobachtungsverfahren genutzt. Die im Rahmen
des Beobachtungsverfahrens erstellten Dokumentationen werden als Grundlage fiir das
jahrliche Entwicklungsgesprach genutzt. Die padagogischen Fachkrafte haben sowohl die
Bildungsprozesse wie auch die Entwicklungsprozesse jedes einzelnen Kindes im Blick.

Wahrend der Krippen-/Kita-Zeit werden Bilder der Kinder auf dem Tablett gespeichert.
Diese werden fiir den Wochenriickblick und das personalisierte Fotobuch genutzt. Das
Fotobuch erhdlt das Kind mit Abschluss der Krippen- bzw. Kita-Zeit (die Bilder werden
entsprechend den Datenschutzrichtlinien nicht an Dritte weitergegeben). Die Kinder lieben
es in solch einem Buch zu blattern. Es sind Erinnerungen. Sie bekommen ein Gefiihl fir ihre
Lebensgeschichte.
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9. Aufsichtspflicht

Die Aufsichtspflicht ist nach § 1631 Abs. 1 BGB (= Biirgerliches Gesetzbuch) Teil der
Personensorge. Laut Gesetz liegt sie somit bei den Personensorgeberechtigten, also in der
Regel bei den Eltern. Melden diese ihr Kind im Kindergarten an, so tibernimmt der Trager
durch den Aufnahmevertrag ausdriicklich oder stillschweigend auch die Aufsichtspflicht
Uber das Kind. Da er die Aufsichtspflicht nicht selbst ausiiben kann, Gbertragt er sie
ausdriicklich oder stillschweigend auf die Kindergartenleiterin und das Gbrige Personal. Zu
seinen Pflichten gehort es, seine Mitarbeiterinnen sorgfaltig auszuwahlen, ihre Eignung zu
prifen, ihre Einarbeitung sicherzustellen, wichtige Informationen an sie weiterzugeben
und sie nicht zu Gberfordern.

§1631Abs. 1 BGB
Die Personensorge umfasst insbesondere das Recht und die Pflicht, das Kind zu pflegen, zu erziehen,
zu beaufsichtigen und seinen Aufenthalt zu bestimmen.

Unsere Aufgabe ist es die "besonderen Gegebenheiten" in der jeweiligen Situation zu
beriicksichtigen. Jiingere Kinder benétigen mehr Aufsicht als dltere, da sie viele Gefahren
noch nicht kennen, oft unberechenbar handeln und die Folgen ihres Verhaltens haufig
nicht abschatzen kénnen. Jedoch wichtiger als das Alter sind der kérperliche, kognitive,
emotionale und soziale Entwicklungsstand des Kindes und die mit ihm gemachten
Erfahrungen. Des Weiteren gibt es in der Art der Tatigkeit des Kindes Unterschiede und
spielt eine bedeutende Rolle in der Unterschiedlichkeit der Aufsicht. Auch die jeweilige
Situation in der Gruppe und der Interaktionsverlauf zwischen Kindern sind zu beachten.
Beispielsweise sind erhdhte Anforderungen an die Aufsichtsausiibung zu stellen, wenn die
Kindergruppe besonders aufgedreht und aggressiv ist oder sich gerade ein Streit zwischen
mehreren Kindern anbahnt. Die Rdumliche und 6rtlichen Gegebenheiten sind zusatzlich zu
beachten. Vor allem bei Verlassen der Einrichtung sind Gefahrenquellen besonders zu
achten. Zusatzlich zahlt die die Person der Fachkraft eine grofRe Rolle. Die Erzieherin muss
ihre eigenen Fahigkeiten und Berufserfahrungen berticksichtigen. Beispielsweise darf von
einer Berufsanfangerin nicht dasselbe verlangt werden wie von einer erfahrenen
Fachkraft. Eine Erzieherin darf nicht tiberfordert werden, indem von ihr verlangt wird, auf
Dauer eine zu grofRe Gruppe oder in gefdhrlichen Situationen zu viele Kinder zu betreuen.

Deutlich wird, dass die Aufsichtspflicht keine Dauerbeobachtung und standige
Verhaltenskontrolle der Kinder verlangt. Auch sollen Gefahren und Risiken nicht von ihnen
ferngehalten werden - sofern diese von ihrem Entwicklungsstand und ihren Fahigkeiten
her mit ihnen umgehen kénnen. SchlieBlich gehdrt es auch zum Auftrag des Kindergartens,
Kinder zu einem kompetenten Hantieren mit Schere, Messer, Gabel, Hammer u.a. sowie zu
einem verantwortungsbewussten Handeln in gefdhrlichen Situationen zu erziehen. Kinder
sollen schrittweise an Gefahren herangefiihrt werden und das richtige Verhalten méglichst
selbstandig erlernen, also ohne Eingreifen der Erzieherin. Wir, als Einrichtung tibernehmen
die Aufsichtspflicht der Kinder, sofern sie in der Kindertagesstatte angemeldet worden
sind, und sie die Einrichtung betreten. Genauer beginnt die Aufsichtspflicht morgens beim
Bringen des Kindes, wenn die Eltern ihr Kind der Erzieherin tbergeben hat. Die Pflicht
endet, wenn die Sorgeberechtigten das Kind wieder abholen.
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Unsere Einrichtung lberstreckt sich (iber das EG, das 1. OG und das Hinterhaus. Da wir das
Treppenhaus des Hauses nutzen, welches auch Dritte nutzen, werden die Kinder das
Treppenhaus nur mit Personal durchlaufen. Somit werden die Tiiren zum Treppenhaus
immer von innen verschlossen sein. Im AuRengeldande werden die Kinder sich ausschlief3lich
mit Personal aufhalten. Dieser Bereich ist abgegrenzt von Dritten.

10. Kinderschutz

§ 1631 Abs. 2 BGB
Kinder haben ein Recht auf gewaltfreie Erziehung. Kérperliche Bestrafungen, seelische Verletzungen
und andere entwiirdigende Mafinahmen sind unzuldssig.

Kinder vor Gefahren fir ihr Wohl zu schiitzen, gehért zu den Pflichtaufgaben jeder
Kindertageseinrichtung. Fast jedes Kind in Deutschland besucht eine solche Einrichtung,
eine stetig wachsende Zahl von Kindern bereits in den ersten drei Lebensjahren. Die dort
tatigen Fachkrafte erleben die Kinder viele Stunden lang an den meisten Tagen im Jahr. Sie
haben regelmdlRig Kontakt zu den Eltern, mit denen sie eine Erziehungs- und
Bildungspartnerschaft eingehen. Daher sind sie besonders gut geeignet, frihzeitig
Anzeichen fir eine Gefahrdung zu erkennen, das Gesprach mit den Eltern zu suchen und
notwendige und geeignete Hilfen anzubieten oder zu vermitteln.

Ausgangspunkt eines hilfeorientierten Vorgehens durch eine Kindertageseinrichtung ist
das Recht des Kindes auf gewaltfreie Erziehung und auf die Gewahrleistung von
Mindestbedingungen in korperlicher, seelischer, intellektueller und moralischer Hinsicht.
Ziel einer Risikoabschatzung ist eine Entscheidung dariiber, ob es sich in dem gegebenen
Fall um eine bloRe ,,Nicht-Gewahrleistung einer dem Wohl des Kindes oder Jugendlichen
entsprechenden Erziehung* (§ 27 SGB VIII) handelt oder ob eine ,,Gefdhrdung des
Kindeswohls*“ (§ 8a SGB VIII, 1666 BGB) vorliegt.

Wir, als Kindertageseinrichtung, verlangen von den tatigen Fachkraften, dass sie in der
Lage sind, gewichtige Anhaltspunkte fiir eine Kindeswohlgefdhrdung zu erkennen. Es
sollen also nicht nur bereits eingetretene Schadigungen eines Kindes erkannt werden,
sondern es geht ebenso darum, praventiv Gefdhrdungen wahrzunehmen, um rechtzeitig
Hilfen anbieten zu kénnen. Um diesen Anforderungen zu entsprechen, fiihren wir, wenn
es erforderlich ist, Fortbildungen fiir die Erzieher/-innen durch.

Weitere Infos in unserem Gewaltschutzkonzept
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10.1. Verfahren im Umgang bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung

Gefahrdung des Kindeswohls entsprechen nicht immer die Gegebenheiten, die einem Kind
zum Leben zur Verfiigung stehen, den Anforderungen des Kindeswohls. Insbesondre ist
dies der Fall, wenn Eltern ihre elterliche Sorge missbrauchen, Kinder vernachlassigt
werden, Eltern unverschuldet als Eltern versagen sowie wenn Dritte sich gegeniiber einem
Kind missbrauchlich verhalten.

Eine Gefdhrdung des Kindeswohls, definiert gemal} § 1666 Abs. 1 BGB, liegt vor, wenn das
korperlichen Wohl eines Kindes gefahrdet ist, wenn das geistige Wohl eines Kindes, das
seelisch Wohl eines Kindes gefahrdet ist, oder wenn das Vermdégen eines Kindes gefahrdet
ist. Es muss beachtet werden, dass die Auslegung dieser Gefahrdung immer bei der
Rechtsprechung liegt, da es sich ja beim Kindeswohl um einen unbestimmten
Rechtsbegriff handelt. Dies bedeutet in der Praxis, dass individuell gepriift werden muss,
ob und gegebenenfalls in welchem Ausmal} eine Gefahrdung des Kindeswohls vorliegt.

Risikoeinschatzung:

1. Inwieweit ist das Kindeswohl durch die Sorge- berechtigten gewahrleistet oder ist dies
nur zum Teil oder gar nicht der Fall?

2. Problemakzeptanz: Sehen die Sorgeberechtigten selbst ein Problem oder ist das weniger
oder gar nicht der Fall?

3. Problemkongruenz: Stimmen die Sorgeberechtigten und die beteiligten Fachkrafte in
der Problemkonstruktion (iberein oder ist dies weniger oder gar nicht der Fall?

4. Hilfeakzeptanz: Sind die Sorgeberechtigten und Kinder bereit, die Hilfeangebote
anzunehmen und zu nutzen oder ist dies nur zum Teil oder gar nicht der Fall?

Eine eindeutige "Diagnose" von Kindeswohlgefdhrdung ist fiir Erzieher/innen sehr
schwierig. Sobald ein Erzieher einen Verdacht hat, ist es wichtig das Kind zu beobachten
und dies zu dokumentieren. Die Griinde eines Verdachts auf Kindeswohlgefdhrdung einer
Kindeswohlgefdhrdung ist stets zu dokumentieren. Anschlieend wird dies im Team mit
den Kollegen und der Leitung besprochen. Mit der KiWo-Skala machen wir eine erste
Einschdtzung. Anschliefend muss eine ,,insoweit erf. Fachkraft* hinzugezogen werden.

Aufgaben der ,insoweit erf. Fachkraft“ sind Hilfe bei der Gefahrdungseinschatzung,
Rollenkldrung der beteiligten Fachkrafte, Klarung individueller Verantwortung,
Versachlichung emotional belastender Prozesse, Entwicklung von Handlungsplanen,
Forderung von Kooperation und Kommunikation, Vorbereitung der Einbeziehung der
Sorgeberechtigten und die Nachbearbeitung. Der soziale Dienst ist fir uns als Kita
Ansprechpartner. Auch fir die Familien kann der soziale Dienst ein Unterstiitzer und eine
Hilfe sein. Die schnelle der Vorgehensweise und ob man die Eltern miteinbezieht ist im
Einzelfall zu entscheiden.
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11. Zusammenarbeit mit den Eltern

Aufgabe der Einrichtung ist es, die Erziehung und Bildung in der Familie zu unterstiitzen und
zu ergdnzen, den Eltern dabei zu helfen, Erwerbstdtigkeit und Kindererziehung besser
miteinander vereinbaren zu kénnen.

Die aktive Zusammenarbeit mit den Eltern besitzt fiir uns einen hohen Stellenwert, damit
eine ganzheitliche Erziehung und Férderung zum Wohle des Kindes gewahrleistet sind.

Insbesondere der Ubergang aus der Familie in die Kindertageseinrichtung und der Wechsel
von der Krippe in die Kita stellt fiir jedes Kind eine erhebliche Herausforderung dar. Um
sich in der neuen Umgebung zurecht zu finden, bendtigt es Klarheit und Verlasslichkeit in
den Beziehungen zu den Erwachsenen. Der Eingewdhnungsprozess verlangt eine enge
Abstimmung mit den Eltern.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern konkretisiert sich unter anderem in ,,Tir- und
Angelgesprachen®, Entwicklungsgesprachen, Umgewo6hnungs- und Abschlussge-
sprachen, Elternabenden und in der Mitarbeit im Elternbeirat.

Eine enge Zusammenarbeit und Abstimmung aller Beteiligten hilft den Kindern und gibt
ihnen Sicherheit. Tiir- und Angelgesprache bieten als spontane Kontaktmdglichkeiten beim
Bringen und Abholen der Kinder, Eltern und pad. Fachkrafte die Moglichkeit, aktuelle
Fragen und Probleme zu kldren. Bei Eingewdhnungs-, Entwicklungs- sowie
Umgewohnungs- und Abschlussgesprachen findet ein intensiver Austausch liber den
Entwicklungsstand des Kindes in den verschieden Entwicklungsbereichen statt. Die
Gesprache bieten wichtige Anregungen fiir die weitere Begleitung, Unterstiitzung und
Forderung des Kindes.

Themenelternabende, deren inhaltlichen Schwerpunkte von Fachreferentinnen oder
Fachreferenten sowie Erzieherinnen und Erziehern vorgestellt werden, sind ein weiteres
Angebot, um sich auszutauschen. Zu Beginn des Kindergartenjahres findet eine
Veranstaltung zur Wahl des Elternbeirats statt. Alle Eltern haben die Méglichkeit sich iber
den Elternbeirat zu engagieren und mitzuwirken. Bei Kindergartenfesten und anderen
Veranstaltungen ist uns die Zusammenarbeit und die Unterstiitzung der Eltern wichtig.

Zu einer guten und engen Kooperation mit den Eltern zdhlen vor allem Transparenz.
Wertschdtzung und Vertrauen. Wir bieten den Eltern daher einmal in der Krippen- und
einmal in der Kita- Zeit an, einen Vormittag bei uns in der Einrichtung Zeit mit ihrem Kind zu
verbringen. So erhalten sie einen Einblick in den Kindergartenalltag.
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12. Beschwerdekultur

Beschwerden in unseren Kindertagesstatten kénnen von Eltern, Kindern und Mitarbeitern
in Form von Kritik, Verbesserungsvorschlagen, Anregungen oder Anfragen ausgedriickt
werden.

Es ist wichtig den Kindern beziiglich des Umgangs mit Rechten ein Vorbild zu sein. Durch
die respektvolle und wertschatzende Wahrnehmung und Behandlung ihrer Anliegen
lernen sie, die Rechte anderer zu erkennen und zu achten. Die Kinder sollen das Geftihl
vermittelt bekommen, dass sie und ihre Bediirfnisse ernst genommen werden und dass sie
an den betreffenden Entscheidungsprozessen aktiv beteiligt sind. Aus diesem Grund
finden regelmdRig Morgenkreise statt, in denen das einzelne Kind oder mehrere Kinder
zusammen ihre Anliegen und Beschwerden einbringen, ihre Meinungen duflern und
Entscheidungen beeinflussen kénnen.

Wir moderieren diesen Prozess, ohne fertige ,,Erwachsenenlésung‘ anzubieten. Denn nur
so kénnen die Kinder eigene, ganz individuelle Losungswege finden. Es ist wichtig fir uns,
dass die Entscheidungsprozesse und die Suche nach Lésungswegen gemeinsam mit den
Kindern reflektiert werden. Zentral ist hier die Ermutigung der Kinder sich selbstbewusst
darlber zu dul3ern, ob sie mit der gefundenen L6sung zufrieden sind. Die Erfahrungen, die
die Kinder in diesen Prozessen und Ablaufen machen, haben einen grofRen Einfluss auf die
Bildung der Persdnlichkeit.

Wir verfolgen in diesem Zusammenhang folgende Ziele:
» Die Kinder sollen Ihre eigenen Bediirfnisse deutlich machen kénnen
e Sie sollen Kompetenzen entwickeln, ihre eigenen Anliegen zu vertreten und sich
beispielsweise im Gesprachskreis Gehoér verschaffen zu kénnen.
o Die Kinder sollen ihre Ansichten begriinden kénnen

Kinder vor allem Kleinkinder zeigen allerdings ihre Unzufriedenheit nicht nur verbal.
Verhaltensweisen wie Verweigerung, Wut, Weinen oder ein Zuriickziehen sind Ausdruck
von Unzufriedenheit. Professionelle padagogische Fachkrafte erkennen die Bedirfnisse
hinter dem Verhalten der Kinder und gehen sensibel darauf ein. Altersentsprechende
Beschwerdemdglichkeiten miissen gemeinsam mit den Kindern erarbeitet und etabliert
werden. Die Padagog*innen unterstiitzen die Kinder hierbei in der Entwicklung ihrer
Beschwerdekompetenz. Das Kind muss aktiv im L&sungsprozess beteiligt werden.
SchlieBlich geht es nicht ausschlielllich um die Losung selbst, sondern auch um den
Prozess.

Wir verstehen Beschwerden als Gelegenheit zur Entwicklung und Verbesserung unserer
Arbeit in unseren Einrichtungen. Dartiiber hinaus bieten sie ein Lernfeld und eine Chance,
das Recht der Kinder auf Beteiligung umzusetzen. Dies erfordert partizipatorische
Rahmenbedingungen und eine Grundhaltung, die Beschwerden nicht als ldstige Stérung,
sondern als Entwicklungschance begreift. Ziel unseres Beschwerdemanagements ist es,
Zufriedenheit (wieder) herzustellen.
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Die Eltern kénnen sich bei den padagogischen Fachkraften, bei der Leitung, beim Trager,
bei den Elternvertretern als Bindeglied zur Kita oder auch bei Elternabenden. Die
Beschwerden der Eltern werden aufgenommen und dokumentiert durch sensible
Wahrnehmung und Beobachtung, im direkten Dialog, per Telefon oder E-Mail, bei Tiir- und
Angelgesprachen, beivereinbarte Elterngesprache oder von dem Trager. Die Beschwerden
werden im Dialog auf Augenhdhe bearbeitet, um gemeinsam Losungen zu finden. Jedoch
kommt es auf die Beschwerde an. Es kann zundchst zu Teamgesprdchen flhren, zu einem
Gesprach mit dem Trdger, zu einem Dialog mit den Elternvertretern, zu einem
Elterngesprdch oder auch zu einem Elternabend.

Unsere Beschwerdekultur der Fachkrafte:

e Wir tragen die Verantwortung als Vorbilder in der Kita

e Wir gehen wertschatzend und respektvoll miteinander um
e Wir flhren eine offene Kommunikation miteinander

e Wirdirfen Fehler machen

e Wir zeigen eine reklamationsfreundliche Haltung

e Wir gehen sorgsam und respektvoll mit Beschwerden um
e Wir nehmen Beschwerden sachlich an und nicht persénlich
e Wir suchen gemeinsam nach verbindlichen Lésungen

13. Team

Das Team unserer Einrichtung stellt sich aus verschiedenen Mitarbeitern zusammen. Es
arbeiten Erzieher, Padagogen und Hauswirtschaftskradfte zusammen. Zusatzlich bilden wir
Erzieher aus und nehmen hin und wieder Praktikanten auf. Dariiber hinaus beschaftigen
wir zwei Putzfrauen, die nach dem Kita-Alltag die B6den und sanitdren Anlagen taglich
reinigen.

Wir sind offen, wertschatzend, respektvoll, humorvoll und Vorbilder. Enge Absprachen und
eine harmonische Zusammenarbeit sind uns enorm wichtig. Die Atmosphdre im Team
Ubertragen sich auf die Kinder.

Alle zwei Wochen findet eine grofle Teambesprechung statt und alle zwei Wochen eine
Gruppen-Team-Besprechung. In diesen werden Feste geplant, dokumentiert, Gesprache
vorbereitet, Einzelfdlle und Situationen besprochen und vieles mehr. Wir reflektieren uns
und wollen uns stetig weiterentwickeln.
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14. Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

In der Kindertageseinrichtung befinden sich die Kinder in einem &ffentlich und
konzeptionell gestalteten Rahmen. Gestaltet wird die Einrichtung vom Trager und ihren
padagogischen Fachkraften, von Kindern und ihren Familien gemeinsam. Die Kita ist
Bestandteil des Gemeinwesens, ein Ort der Vielfalt und Unterschiedlichkeit. Fiir den
Bildungsauftrag bedeutsam sind die Gemeinwesen Orientierung und Vernetzung mit
anderen Stellen und Institutionen. Die Zusammenarbeit der padagogischen Fachkrafte und
Eltern mit anderen Berufsgruppen und Institutionen kann zu den Unterstitzungen und
Hilfe beitragen.

Kooperationen finden statt mit:
e Kinderdrzten, Zahndrzten
e dem Jugendamt
e dem Gesundheitsamt
e der Kindergartenfachberatung
e dem Heilpadagogischen Fachdienst
e Schulen
e Frihforderstellen
e Regionalen Vereinen
e Erziehungsberatungsstellen
e Kinder- und Jugendhilfe
e Uv.m.

14.1. Kooperation KSC TUT GUT.

,In Kooperation mit der Kindertagesstatte ,Die Kleinen Giganten® in der Karlsruher
Sudstadt begrufRt KSC TUT GUT. im Zuge der Initiative der DFL Stiftung ,Bundesliga
bewegt® ein neues Projekt in seinem Programm. Startschuss war im Februar [2022],
nun soll die KSC-Bewegungsschule ein fester Bestandteil des Projektportfolios von
KSC TUT GUT. werden.

Bei der KSC-Bewegungsschule handelt es sich um ein (...) Bewegungsangebot fur
Kinder zwischen 4 und 7 Jahren. Eigens dafur wurde ein Bewegungsplan entwickelt,
der altersgerecht und mit einerseits der sportlichen Expertise des KSC und
andererseits dem padagogischen Wissen der Kita ausgearbeitet wurde. Der
Schwerpunkt ist die Schulung grob- und feinmotorischer Fahigkeiten, die Ausbildung
der Hand-Augen-Koordination und die Férderung kognitiver Fahigkeiten in
Zusammenhang mit Bewegungsformen und Ablaufen. Die KSC-Bewegungsschule
findet mit 15 Kindern im Alter von 4 bis 6 Jahren ein- bis zweimal im Monat auf dem
Wildparkgelande, betreut von Trainer*innen des KSC TUT GUT.-Teams, statt.”

(www.ksc.de/club/allgemein/news/show/article/die-ksc-bewegungsschule-hat-begonnen/)

Die Bewegungsschule bei KSC TUT GUT. findet regelmalig statt und die Kinder
konnen, wie oben im Artikel beschrieben, in verschiedensten, padagogisch gut
durchdachten Angeboten ihre grob- und feinmotorischen sowie ihre kognitiven
Fahigkeiten testen und ausbauen. Aullerdem wird das Angebot von ausgebildeten
Trainer*innen des KSC TUT GUT.-Teams geleitet und von den Erziehern unterstitzt.
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15. Fortbildung und Qualitatssicherung

Wir, als Einrichtung, sorgen fiir eine kontinuierliche Weiterentwicklung, Sicherung und
Evaluierung der padagogischen und strukturellen Qualitat. Die Erfiillung des gesetzlichen
Forderauftrags wird vom Trager verantwortet und gewahrleistet. Zu den Qualitatskriterien
gehoren die Struktur, Prozess- und Ergebnisqualitdt sowie Haltung und Professionalitat.
Zur Sicherung der Umsetzung und der padagogischen und strukturellen Qualitat sind
Begleitsysteme wie Fachberatung und Fortbildung fiir padagogische Fachkrdfte und
Trager erforderlich.

Fir jeden Qualitatsentwicklungsprozess ist die Evaluation als systematische Reflektion und
Bewertung der beruflichen Praxis ein zentrales Element. Dies wird jdhrlich im grolRen
Ausmall durchgefiihrt.

Jahrlich sind zwei Fortbildungstage fiir das gesamte Team vorgesehen. Die Themen
dieser Fortbildungen werden von der Leitung bestimmt und passen sich an die aktuellen
Auseinandersetzungen von den padagogischen Fachkraften an. Die Fortbildungen sollen
das gesamte Team férdern und weiterbilden.

15.1. Entwicklung und Einsatz von Verfahren zur Selbst- und
Fremdevaluation

Immer wieder hinterfragen wir unser padagogisches Tun und Handeln. Trotz bestarkenden
Feedbacks von Seiten der Eltern, des Tragers oder auch kooperierender Schulpartner ist es
uns wichtig, immer wieder neue Kompetenzen zu entwickeln und genau hinzuschauen.
Gerade die Arbeit in einer einzelnen Einrichtung erfordert ein hohes Maf? an
Einsatzbereitschaft und Kreativitdt, um die vielfdltigen Anforderungen zu bewaltigen.
Jedes Teammitglied ist gefordert die eigene und die Arbeit des Teams kritisch zu
hinterfragen und weiter zu entwickeln. In unseren Dienstbesprechungen und ausfihrlich
zum Ende des Kindergartenjahres hinterfragen wir immer wieder unsere padagogische
Arbeit: Was war gut? Was kénnen wir verbessern? Was mdchten wir unbedingt
beibehalten? Was mdéchten wir andern? Dies sind Fragen, denen wir immer wieder einen
hohen Stellenwert in unseren Teamsitzungen zukommen lassen.

16.  Sponsoren

Die Kooperation mit KSC TUT GUT. beinhaltet nicht nur das Bewegungsangebot fur
Kinder, wie es oben beschrieben ist, sondern spendete 14 Kindersitze flirs Auto. Die
Erzieher konnen nun zusammen mit den Kindern das Wildparkgelande innerhalb von
nur 15 Minuten mit dem Auto erreichen. AulRerdem wurde berlcksichtigt, dass die
Kindersitze nicht nur fir den Weg dorthin benutzt werden kdnnen, sondern auch fur
andere Ausfluge.

Wir sind immer dankbar um Spenden und wiirden uns freuen noch weitere Sponsoren
dazu zu gewinnen.
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17. Unser Krippenalltag mit seinen Schwerpunkten

Der Gruppenraum bietet den Kindern Sicherheit und einen Riickzugsort. Dort werden die
Mahlzeiten zu sich genommen und die Kinder haben Raum zum Spielen in verschiedenen
Bereichen. Fiir die Krippe ist ein separater Schlafraum vorhanden.

17.1. Alter der Kinder

Die Kinder in der Krippengruppe sind zwischen einem und drei Jahre alt. Wir nehmen erst
Kinder auf, wenn sie ein Jahr alt sind, da der Entwicklungsstand unter einem Jahr zu stark
abweicht von einem zwei - dreijahrigem Kind.

17.2. Eingewdhnung

Der Eintritt in die Kinderkrippe hat fiir Eltern und Kinder den Charakter der Einmaligkeit.
Fir die Familie ist die Aufnahme des Kindes in die Kinderkrippe etwas Neues und
Unbekanntes, das Unsicherheit ausl6sen kann und deshalb gut geplant sein will. Um die
Trennungssituation von der Familie gut zu gestalten und das Kind in seiner Entwicklung zu
unterstitzen, ist eine behutsame Eingewdhnung in die Kinderkrippe in Anwesenheit einer
Bezugsperson notwendig. Wir flihren die Eingewo6hnung nach dem ,Berliner
Eingewdhnungsmodell durch. Ausfiihrliche Informationen zur Eingewdhnung siehe im
oben genannten Punkt. Die Lange der Eingewdhnung ist bei Kindern unter drei Jahren
meist langer. Deswegen sollte die Bezugsperson, die die Eingewdhnung durchfiihrt, sich
auf 3 bis 8 Wochen einstellen.

17.3. Exemplarischer Tagesablauf
07:00 — 09:00 Uhr  Bringzeit/Freispiel/Frihstiick
09:00 —11:15 Uhr  Freispiel/Angebote/Morgenkreis
11:25 — 12:30 Uhr  Essenszeit
ab 12:00 Uhr Schlafenszeit
14:00 —17:00 Uhr  Freispiel/Angebote/Abholzeit

17.4. Essens- und Schlafsituation

Fur eine gesunde Entwicklung des Kindes stellt ausreichender Schlaf eine wichtige
Voraussetzung dar. Das Schlafbediirfnis ist bei jedem Kind individuell verschieden, was fiir
uns bedeutet, dass wir uns bei der Dauer des Schlafes nach den individuellen Bedirfnissen
des Kindes richten. Auch der Zeitpunkt, wann ein Kind miide ist und schlafen méchte,
hangt von vielen unterschiedlichen Faktoren ab. Jedes Kind hat die Mdglichkeit dann zu
schlafen, wenn es mide ist. Das Kind soll das Schlafen als etwas Schénes und Beruhigendes
empfinden.

Dies kann es nur, wenn das individuelle Schlafbediirfnis des Kindes und nicht der
Tagesablauf der Einrichtung seine Schlafenszeit bestimmt. Wann und in welcher Form das
Kind eine Schlafphase braucht, besprechen Eltern und Betreuer im personlichen Gesprach.
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Wenn das Kind nach einem aufregenden Vormittag ersch6pft in seinen Mittagsschlaf fallt,
hat es diese Pause redlich verdient. In unserer Einrichtung werden die Kinder nicht geweckt
oder zu ldangerem Schlaf gezwungen. Im Schlaf sammelt der Kérper neue Energie und
Eindriicke des Tages werden verarbeitet. Schlaf ist also sowohl fiir unser seelisches wie
auch unser kdrperliches Wohlbefinden von grofRer Bedeutung.

Schlaft das Kind nur noch einmal am Tag, gehen wir in eine gemeinsame Mittagsruhe, nach
dem Essen. Jedes Kind hat seinen eigenen Schlaf- oder Ruheplatz, den es mit persénlichen
Gegenstanden wie Schnuller, Teddybar oder Puppe gemiitlich einrichten kann. Matratzen,
Schoner, Bettwdsche und Laken sind in der Einrichtung vorhanden. Dass Bett ist aus
Schaumstoff umrandet und beinhaltet eine Matratze. Fir die gréReren Kinder, die nicht
mehr schlafen wollen oder kénnen, liest eine Mitarbeiterin Geschichten vor, bietet eine
ruhige Beschaftigung an oder sie gehen mit einer Mitarbeiterin in die Kindergartengruppe
zum Spielen.

Das gemeinsame Essen ist ein wichtiger Bestandteil der padagogischen Arbeit. Deswegen
ist uns das gemeinsame Mittagessen sehr wichtig. Sofern kein Kind zu diesem Zeitpunkt
miide ist, wird versucht, dass alle Kinder zur selben Zeit ihr Mittagessen zu sich zu nehmen.
Das Friihstiick und der Snack am Nachmittag kann das Kind zeitlich flexibler entscheiden,
wann es Hunger hat. Jedes Kind kann selbst entscheiden, wann es Hunger hat und essen
mochte.

17.5. Professionelle Begleitung des Kindes auf seinem Weg zur
Ausscheidungsautonomie

In der Arbeit mit Kleinkindern nimmt die Kérperpflege einen grolRen Raum im Tagesablauf
ein. Beim ,,sauber werden®, geht es viel mehr um einen grofl3en Entwicklungsschritt den
das Kind macht.

Die Wickelsituation ist ein intimer Moment, der von uns behutsam, sensibel und individuell
begleitet wird. Wickeln ist fir uns nicht nur Kérperpflege, sondern Beziehungsgestaltung
und intensive Zuwendung fiir das einzelne Kind.

Wir als padagogische Fachkrifte, sind auf lhre Unterstiitzung und Austausch Seitens der
Familie angewiesen, da Erfahrungen durch externe Lernprozesse sowie die
Wahrnehmungsverarbeitung den Prozess zur Ausscheidungsautonomie deutlich
beeinflusst.

Auf dem Weg zur Ausscheidungsautonomie (trocken werden) begleiten wir die Kinder
responsiv. Wir gehen auf die Signale des Kindes ein und beantworten diese mit einen
optimal bestimmten Antwortverhalten. Kinder benétigen einen Riickzugsort, beim
Entkleiden, beim Reinigen, beim Wiederanziehen, beim Entsorgen der Ausscheidungen
und beim Hande waschen. Eine gute Kommunikationskultur mit den Eltern zu pflegen,
trdgt neben der Beziehungsarbeit zum Prozess der Selbstwahrnehmung bei, welche
Schlussendes ein wichtiger Faktor bei der Gewinnung, der Ausscheidungsautonomie tragt.
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Kinder spiiren ganz deutlich die Erwartungshaltung ihrer Bezugspersonen, um so wichtiger
ist es fiir uns und auch fiir Sie, die Signale lhres Kindes richtig zu deuten. Hierzu gehdren
achtsame und responsive Strategien zur Unterstiitzung des Kindes in allen Teilschritten
des Wickel-, Waschraum- und Toiletten- Skripts im Sinne einer aufmerksamen Assistenz.
Auch in der kulturellen Begleitung von Kindern und Familien bezogen auf den Umgang mit
Ausscheidungen und Koérperpflege. Auf dem Weg ,,trocken werden* sind Rickschritte
normal und gehdren zum Prozess dazu. Ebenso eine Rolle spielt die Gestaltung des
Drinnen-und Drauflen-Settings beim Ausscheiden sowie des Wickel-, Waschraum- und
Toilettensettings und die damit verbundenen organisatorischen Aufgaben, einschliel3lich
responsiver Strategien zur Stressreduktion.

Unter Beachtung des liber aus wichtigen Themas, bieten wir lhnen kompetente
Entwicklungsberatungsgesprache an. In diesen Gesprachen méchten wir uns tber die
Entwicklungsschritte lhres Kindes austauschen. In erster Linie muss das Kind bestimmte
kognitive ~ und  physiologische = Entwicklungsschritte =~ gemacht haben, um
Ausscheidungsautonom zu werden.

Im Alter von ca 16- 24 Monaten werden dem Kind zundchst seine Darmkontraktionen
zunhemend bewusst, was eine wesentliche Vorraussetzung zum Erwerb der
Darmkontrolle ist. Darmkontrolle bedeutet in diesem Alter, dass ein Kind die Kérpersignale
beginnt zu spiiren und konkret zu deuten.

Diese korperlichen Leistungen erbringt ein Kind ca.ab dem 2 Lebensjahr. Was fiir uns und
fir Sie als Eltern und Familie bedeutet den Zeitpunkt zu erkennen, in dem sich das Kind fiir
das Ausscheiden interessiert. Denn Druck wirkt sich oft kontraproduktiv und stérend auf
den Prozess aus. Ein Kind gilt als Ausscheidungsautonom (trocken), wenn es in der Lage ist
Toilettengdnge und die damit verbundenen Pflegeaktionen selbststandig zu tatigen.
Gemeinsam besprechen wir, die Umsetzung der ,Sauberkeitserziehung” in diesen
Gesprachen.
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